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6 AVANT-PROPOS |

ELHADIJ AS SY

AVANT-PROPOS DU PRESIDENT

Elhadj As Sy

Président du Conseil d’administration de la Fondation Kofi Annan

e monde semble avoir tourné la page de Ia
L pandémie de Covid en 2022, sans pour

autant connattre le répit et la reprise tant
espérés. Bien au contraire, les conflits, les divisions,
la démagogie ainsi que le manque de clairvoyance
et de compassion de nombreux dirigeants se sont
traduits par encore plus de souffrances, de pertes
humaines et de destructions. Limpact de la guerre
en Ukraine sur les prix des denrées alimentaires et
de I’énergie dans le monde entier et le
déréglement climatique ont prouvé une fois de
plus que nos destins, ot que nous vivions, sont
étroitement liés. Pourtant, nombreux sont ceux
qui prétendent encore pouvoir faire cavalier seul
et qui tournent le dos a la coopération
internationale.

Comme toujours, ce sont les populations les plus
marginalisées, les plus pauvres, les femmes et les
jeunes qui sont les plus touchés. En 2022, cent
millions de personnes ont été contraintes
d’abandonner leur foyer pour fuir les conflits, la
violence ou les persécutions, un chiffre qualifié par
Filippo Grandi, Haut-commissaire des Nations
Unies pour les réfugiés, de « record qui n’aurait
jamais da voir le jour ».

Ces personnes, qui ont tout perdu, parfois méme
jusqu’a leur identité, aspirent désespérément a la
paix et a un retour a la normale.

Nous devons leur accorder le respect et la dignité

gu’elles méritent. Pour reprendre les mots de Kofi
Annan, « Nous avons tous un rdle a jouer, pas

seulement les chefs d’Etat et les généraux, pour
batir des sociétés pacifiques et stables ; nous ne
pouvons pas rester de simples spectateurs ». Nous
devons retrouver le chemin de Ia paix. La mission
de notre Fondation, qui s’appuie sur I’héritage de
Kofi Annan pour favoriser la paix en faisant
progresser la démocratie, le leadership des jeunes
et la coopération internationale, est plus cruciale
que jamais. A ce titre, je tiens a exprimer ma
profonde reconnaissance au personnel de la
Fondation qui a redoublé d’efforts en 2022.

Nous avons été trés heureux d’accueillir Samson
Itodo au sein de notre Conseil d’administration

en 2022. Les défis urgents auxquels nous sommes
confrontés exigent une gouvernance plus inclusive
a tous les niveaux, et I'expertise de Samson et son
engagement en faveur de I'inclusion des jeunes
dans la politique et d’un leadership efficace
apportent une valeur ajoutée incomparable a
notre travail.

Je suis optimiste. Je sais que la Fondation peut faire
encore plus en 2023 afin de construire un monde
plus juste et plus pacifique. Pour y parvenir, nous
avons besoin de votre soutien.

Elhadj As Sy
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« Nous devons
retrouver le chemin
de la paix. La mission
de notre Fondation
est plus cruciale que
jamais ».
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Corinne Momal-Vanian

Directrice exécutive de la Fondation Kofi Annan

ors de la séance inaugurale du cycle de

conférences Kofi Annan, qui s’est tenue en

septembre 2022 a New York, la Premiére ministre
Mia Mottley a déclaré « Nous ne vivons pas seuls, et nous
ne pouvons pas survivre seuls ». Et d’ajouter : « C'est dans
I’'action collective que résident I’équité, la protection et la
force. Les défis auxquels nous sommes confrontés sont
mondiaux et exigent donc une réponse mondiale ».

Alors que des conflits récents ou de longue date infligent
des souffrances inimaginables aux populations civiles et
que la cadence des changements climatiques s’accélére,
nous avons besoin de solutions plus démocratiques, plus
inclusives et plus équitables. Au niveau mondial, cela
suppose I'existence d’institutions multilatérales crédibles
et créatives, capables d’apporter des solutions plus
audacieuses que les discours timorés qui prévalent a
I'heure actuelle. A I'échelle des pays, cela signifie un
renouvellement des institutions démocratiques, afin de
donner aux citoyens (y compris les jeunes) la possibilité de
choisir leur gouvernement par le biais d’élections libres et
impartiales, mais aussi de contribuer a I'élaboration des
politiques a travers des mécanismes novateurs.

La Fondation Kofi Annan a continué de mettre I'accent sur
I'innovation dans ses propres travaux en 2022. Nous
avons établi de nombreux partenariats, relevé de
nouveaux défis (en particulier ceux liés a la
désinformation et aux fausses informations, que ce soit en
Colombie, au Kenya, au Nigéria ou en Europe), mis au
point des outils innovants (@ commencer par un Indice de

vulnérabilité électorale), expérimenté de nouvelles
approches en matiére de consolidation de la paix (a
travers des cours de musique en Colombie) et étendu
notre travail auprés des jeunes a de nouveaux pays
(Niger et Burkina Faso).

Nous avons également reconnu et soutenu d’autres
acteurs de I'innovation, en particulier dans le domaine de
la santé, par le biais du Prix Kofi Annan pour 'innovation
en Afrique et du Women in Innovation Fund. Nous avons
cherché des moyens de toucher un public de plus en plus
large, a travers notre podcast Kofi Time et de nouveaux
canaux sur les réseaux sociaux. Et nous nous sommes
efforcés de gagner en efficacité.

Dans le cadre de ce renouveau, nous sommes restés
fidéles aux valeurs prénées par Kofi Annan et a sa vision
d’'un monde plus pacifique et plus juste, qui ne laisse
personne de c6té, respecte les principes démocratiques
et 'Etat de droit, et surmonte les clivages grace au
dialogue et a la coopération internationale. En 2023,
nous commémorerons le cinquiéme anniversaire de sa
disparition et nous réitérerons notre engagement a
promouvoir son modéle de leadership, a la fois efficace,
éthique et inspirant.

Corinne Momal-Vanian
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10 A PROPOS DE LA FONDATION KOFI ANNAN

A propos de la Fondation
Kofi Annan

nous appuyer sur I’héritage de Kofi Annan pour favoriser la paix en faisant progresser la démocratie,
le leadership des jeunes et la coopération internationale.

La Fondation Kofi Annan est une organisation indépendante a but non lucratif, créée en 2007 a Genéve,
en Suisse, par Kofi Annan, ancien Secrétaire général des Nations Unies et prix Nobel de la paix.
Notre Conseil d’administration est composé de personnalités éminentes du monde entier, issues du

Nous ceuvrons pour un monde plus juste et plus pacifique, qui ne laisse personne de c6té, respecte les principes
démocratiques et I'Etat de droit, et surmonte les clivages grace au dialogue et a la coopération internationale.

=& Nos valeurs

Notre travail est ma par le
méme courage, la méme
intégrité et la méme
créativité qui caractérisaient
les efforts déployés par

Kofi Annan pour relever les
défis mondiaux, méme ceux
qui semblaient les plus
insolubles. Linclusion, la
diversité et la durabilité sont
au ceeur de toutes nos
activités.
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Notre mission :

secteur public et du secteur privé.

ﬁ Nos points forts distinctifs

Nous sommes flexibles,
rapides et dignes de
confiance. Notre nom, notre
expertise et notre réseau sont
de précieux atouts que nous
cultivons conjointement.

SCANNEZ POUR VOUS
ABONNER a notre liste de
diffusion et rester au fait
de nos activités et
interventions a fort impact.

Notre approche

Nous travaillons en étroite
collaboration avec des
partenaires issus
d’organisations régionales et
internationales, d’autres
fondations, du milieu
universitaire et de la société
civile. Nous réunissons toutes
les parties prenantes autour de
la table, formons des coalitions
influentes et fiables, relayons
les sources d’expertise,
soutenons le leadership
éthique et diffusons I'’héritage
de Kofi Annan.




Notre impact

Notre force de frappe se
mesure a I'aune de I'influence
que nous exercons sur des
acteurs clés, en faisant évoluer
leurs comportements, leurs
opinions et leurs politiques.

Nous avons fait nos preuves
dans différents domaines, en
désamorcant et en prévenant
des crises électorales, en
renforcant les capacités
d’acteurs locaux et
internationaux a lutter contre la
désinformation, en
autonomisant les jeunes et en

faisant entendre leur voix, en
attirant I’'attention de la
communauté internationale sur
le sort des victimes de
violences et de discriminations,
et en aidant des communautés
divisées a se réconcilier.

Nous contribuons a

I’élaboration des politiques,
participons a des conférences
de haut niveau et nous
associons a des campagnes et a
des appels a ’action.

FONDATION KOFI ANNAN

RAPPORT ANNUEL 2022

KOFI ANNAN
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12 NOS PRIORITES ET DOMAINES D’ACTION

Nos prioriteés et domaines
d’action

Jeunesse et paix

Autonomiser les jeunes pour
construire un avenir pacifique

et durable /

e,
S
pe.
S
Elections et démocratie 2o
Inverser la tendance face A\

a I’érosion démocratique

Plaider en faveur d’un systéme multilatéral plus
efficace, plus inclusif et plus équitable
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Notre impact en 2022

570 ..

En 2022, dans le cadre du déploiement
de linitiative Extremely Together dans la
région du Sahel, nous avons interrogé plus
de 270 jeunes et 100 dirigeants
communautaires dans les zones touchées
par les conflits au Niger et au Burkina Faso,
afin de cerner les causes de la violence et
de concevoir des activités visant a faire des
jeunes marginalisés des acteurs de la paix.

18 organisations sont
membres du

Partenariat

européen pour

1 la démocratie,
une communauté de

pratique destinée a soutenir
la démocratie, que nous
avons rejointe en 2022.

Nous avons diffusé neuf
épisodes de notre podcast :

Kofi Time

L’épisode le plus populaire a ce jour est celui

consacré au

multilatéralisme.

L’age moyen de nos auditeurs s’échelonne entre

23 el 27 ans.

F

Nous avons exhorté les candidats a tous les niveaux a
s’engager a adopter un comportement approprié et
pacifique au cours de leurs interventions en ligne

SIX DOMAINES CLES
au litre de notre Engagement
Numeérique pour le Kenya.

N\

autour de

_



FONDATION KOFI ANNAN | RAPPORT ANNUEL 2022

277 enfants et jeunes
En 2022, nous avons recu 330 candidatures et 106 famllles

de 38 pays africains au Prix Kofi Annan pour ont recu une formation en matiére de
consolidation de la paix et d’égalité des

genres dans le cadre de notre projet intitulé

lice, les trois lauréates ont recu chacune « Les voix de la réconciliation » en Colombie.

innovation en Afrique. Parmi les neuf finalistes en

250 000 EUR A
sous la forme de 9,3 mllll()ns

subventions, ainsi

qu’un encadrement de j eune S

along terme et . .
9 atteints en Asie.

Nombre d’experts que nous avons Facces a des
réunis a Dakar lors d’un colloque sur réseaux
la démocratie en Afrique de I'Ouest, internationaux.
pour étudier des moyens de » .
renforcer les normes démocratiques NOUS avoIis COllabOI'e avec 13 489 ]eunes
S [ g 51 % D’HOMMES ET I’extrémisme violent en ligne et
49 % DE FEMMES, hors ligne.

au Pakistan, au Bangladesh

et aux Philippines. STl

2 101 JEUNES

Nous avons travaillé avec qui ont ensuite mené a bien
! ()()O 5 666 JEUNES
et en avons atteint 9,3 millions 40 INITIATIVES

a travers des projets de dans ces trois pays.
consolidation de la paix et des
campagnes de prévention de

personnes ont suivi en direct la toute
premiére séance du cycle de

conférences Kofi Annan, présidée par
Son Excellence Mia Mottley.

R

Nous avons créé Parmi leurs membres,

Plus de 16 groupes 44 % 66 %

de ) epn_es étaient appartenaient
dans dix villes des a des minorités
au sein des femmes ethniques ou

L. .. ) i religieuses.
personnes ont ultérieurement visionné trois pays. g
I'enregistrement.
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Quelques actions clés en 2022

—— UNE SELECTION DE NOS DECLARATIONS, EVENEMENTS ET ANNONCES AU COURS DE LANNEE ——

Réitérer I'engagement de I'Afrique de
I’'Ouest en faveur de la démocratie

La paix est
Depuis 2015, les normes démocratiques en . .
’ ; ) possible :

Afrique de I'Quest se dégradent comme

nulle part ailleurs sur la planéte. Notre n(,)tre . c , c

article d’opinion de janvier portait sur la déclaration COHStI"ll.lI.'e des democ’ratles

maniére dont la Lorsque la Russie a plus resilientes dans 'UE

région pourrait envahi I’'Ukraine, En mars, nous avons organisé a

renouer avec la nous avons publié Bruxelles une discussion avec les

démocratie. une déclaration parties prenantes du plan d’action
‘ ‘ ‘ appelant a 'action. ‘ ‘ pour la démocratie européenne.

l l l
............................. JANV'ER R FEVR'ER e MARS ©0000000000000000000000

‘ Les jeunes : le chainon ‘
manquant de la paix et la
sécurité
Dans la plupart des pays frappés par un
conflit, les jeunes constituent le
principal groupe démographique.
Pourtant, ils sont souvent exclus des
processus de paix. Face a ce constat,
nous avons coorganisé un événement
paralléle a la conférence de Munich sur
la sécurité qui s’est tenue en février,
afin de mettre en avant le réle décisif
des jeunes pour la paix et la sécurité.

des personnes formées ont
déclaré avoir amélioré leur
connaissance et leur
compréhension de la
prévention de I'extrémisme
violent (PEV) et des causes
de I’extrémisme violent.
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Lancement de Expansion de notre

Kofi Time : programme de

le podcast leadership des jeunes

Kofi Annan est En mai, nous nous sommes

considéré comme rendus a Niamey, ol nous avons Plus de
I'une des icbnes de jeté les bases du déploiement

la diplomatie de linitiative Extremely

moderne. Que reste-t-il de son action Together dans la région du et
aujourd’hui ? Comment pouvons-nous Sahel en sélectionnant des

défendre son héritage et préparer organisations partenaires au

I’avenir en nous inspirant de sa vision Niger et au Burkina Faso.

pour un monde meilleur ? s "
ont été interviewés en vue de

En avril, nous avons lancé notre premier comprendre les causes de la
podcast : Kofi Time. Animé par Ahmad violence et de concevoir des
Fawzi, ancien porte-parole et conseiller activités visant a faire des
en communication de Kofi Annan, jeunes marginalisés des
chaque épisode examine la maniére acteurs de la paix.

dont Kofi Annan a abordé une crise
spécifique et la pertinence de sa
démarche a I'aune de la situation
mondiale et des défis actuels.

........................... AVR”_ 0000000000000 00000000000000000000 MA' secccc000000000000000000000000000 JU'N xexexxxxxmmmmmm
‘ Un guide pour aider les jeunes a ‘ ‘ Nous avons accueilli ‘
étre aux avant-postes de la paix 12 nouveaux

En mai, avec nos partenaires locaux d'Asie Kofi Annan
du Sud et du Sud-Est, nous avons organisé Changemakers

un événement a Bruxelles pour lancer le originaires de 11 pays

guide et présenter des bonnes pratiques du monde entier
et des recommandations a I'intention de o )
En juin, nous avons

I'Union européenne, des Etats membres ,
et des représentants de la société civile. annoncé les noms de la cohorte 2022 des acteurs du changement de
la Fondation Kofi Annan : un groupe de jeunes leaders, tous agés de

Le guide « Building Peace Together » ) e ; ) : )
(Construire la paix ensemble) a été moins de 30 ans, sélectionnés pour faire partie du programme Kofi

téléchargé plus de 300 fois. Annan Changemakers.
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Avancer vers la réalisation
de I'ODD 3 (bonne santé et
bien-étre) en Afrique
En juillet, la Chancellerie
fédérale d’Autriche, en
collaboration avec ses
partenaires,
I’accélérateur
d’innovation du
Programme alimentaire
mondial, I’Agence
autrichienne de
développement et la

La séance inaugurale du cycle
de conférences Kofi Annan

Fondation Kofi Annan, a Le 23 septembre 2022, la Fondation
décerné le tout premier prix Kofi Kofi Annan, I'Institut international de la
Annan pour I'innovation en Afrique Nous avons recu paix, Open Society Foundations et

a trois jeunes entreprises africaines. I’International Crisis Group ont organisé
Chaque entreprise lauréate a recu conjointement I’événement inaugural
250 000 euros sous forme de du cycle de conférences Kofi Annan,
subventions, de programmes de de avec la participation de Son

ministre de la Barbade.

{ {

‘ mentorat et de soutien. ‘ ‘ Excellence Mia Mottley, Premiére

.......................... JU”_LET secececcceccscccscccscsccscscsene AOGT eeccccecccccccccccccccccces SFPTEMBRE ccccccecccccccccccccccess
‘ Un engagement numérique pour le Kenya ‘ ‘ Débat sur la démocratie
En aodt, alors que les Kényans entraient dans la aux Nations Unies
derniére ligne droite de leur cycle électoral, le En octobre, la Fondation Kofi
Centre for Multiparty Democracy et la Fondation Annan et I'Organisation
Kofi Annan ont invité les candidats, a tous les européenne de droit public
niveaux, a s’engager a adopter un comportement (EPLO) ont organisé un débat
approprié et pacifique en ligne, pour faire en sorte franc et ouvert aux Nations
que les citoyens kényans aient a nouveau la Unies a Genéve pour étudier de

possibilité de choisir leurs dirigeants sans faire
I'objet d’intimidations, de menaces ou de
violences.

quelle maniére les aspirations
et les valeurs démocratiques
s’expriment en Afrique
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Gros plan sur le leadership
politique

En décembre, nous avons réuni
plusieurs experts pour un séminaire

personnes ont suivi sur le leadership politique, qui visait
la conférence en direct et a mettre en lumiére les attentes
plus de 7 000 ont visionné actuelles a I’égard des dirigeants
I'enregistrement en différé. politiques et les pistes

d’amélioration.

Le « Kofi Annan Geneva
Peace Address »

La Fondation Kofi Annan, I'Institut de hautes études

internationales et du développement et la Plateforme de

Genéve pour la consolidation de la paix ont organisé Ia

deuxiéme édition du « Kofi Annan Geneva Peace Address » en

novembre 2022. A cette occasion, un discours pour la paix a été

prononcé par Elena Zhemkova, cofondatrice et directrice

exécutive de I'organisation russe de défense des droits de

I’lhomme Memorial, qui s’est vu décerner le prix Nobel de la paix ‘ ‘

en 2022.
| |
...... OCTOBRE ey yyyymmmnmmmmmmmImmImnnnnoo NOVEMBRE ........................................4DECEMBRE eexyxxxmmmmmmmmmmnmnm
subsaharienne, et ‘ ‘ Recommandations pour des élections ‘
pour mettre en libres et justes
lumiére les

En novembre, avec le soutien du Fonds des

SRIIEES, (155 Nations Unies pour la démocratie (FNUD), la

mecanismes, 25 Fondation Kofi Annan et le CMD-Kenya ont organisé Plus de
pollt'lques et Igs a Nairobi une table ronde post-électorale avec des

Prathues PEEIIES observateurs électoraux locaux et internationaux

a‘adopter\pour ainsi que des acteurs clés des élections. En décembre, participants en
[T e NE S nous avons publié un rapport contenant une série de présentiel et
EEPIEIRNE: recommandations pratiques a l'intention des en ligne.

gouvernements, des partis politiques, des médias, de
la société civile et de la communauté des donateurs.
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Jeunesse
et paix:

notre travail en 2022

— AUTONOMISER LES JEUNES POUR CONSTRUIRE UN AVENIR DURABLE ET PACIFIQUE —

é&me si les jeunes ne constituent pas un
Mgroupe homogéne, ils sont particuliérement

bien placés pour instiller des changements
positifs dans la société. Les réseaux sociaux et les
nouvelles technologies font aujourd’hui partie
intégrante de la vie des jeunes. Leurs connaissances en
la matiére peuvent étre utilisées pour stimuler I’action
collective. Les jeunes occupent donc une place
centrale dans la dynamique visant a instaurer une
transformation positive, en agissant comme des
acteurs clés du développement et de la paix.

Méme si les jeunes ne
constituent pas un
groupe homogene, ils
sont particulierement
bien placés pour
instiller des
changements positifs
dans la société.

21



22 JEUNESSE ET PAIX : NOTRE TRAVAIL EN 2022

Extremely Together

——— DE JEUNES LEADERS EXCEPTIONNELS TRAVAILLENT MAIN DANS LA MAIN POUR PREVENIR ET
COMBATTRE L'EXTREMISME VIOLENT DANS LEURS COMMUNAUTES ET A UECHELLE MONDIALE ——

Nous avons créé des antennes nationales d’Extremely Together en
Somalie, en Ouganda, au Pakistan et aux Philippines, et nous travaillons
avec des partenaires locaux au Sahel pour en constituer d’autres au
Burkina Faso et au Niger.

CONSULTEZ NOTRE SITE POUR EN SAVOIR PLUS SUR LINITIATIVE
EXTREMELY TOGETHER

Extremely Together — Asie

Aprés 24 mois d’activités régionales en
Asie du Sud et du Sud-Est, nous avons
publié un guide sur les bonnes pratiques
a suivre en matiére de consolidation de
la paix pour les jeunes et ceux qui les
soutiennent, en nous appuyant sur les
expériences du projet et les lecons tirées
dans la région. Cette publication,
accompagnée de recommandations
pratiques a I'intention de I"'Union
européenne, a été présentée lors de
plusieurs événements de
communication locaux et régionaux,
ainsi qu’a Bruxelles. Ce guide a
également servi de base a une série
d’outils vidéo qui a d’ores et déja été
lancée et sera utilisée pour les futures
EN SAVOIR formations d’Extremely Together sur la
PLUS prévention de I'extrémisme violent.

sur Extremely
Together.

Extremely
Together - Sahel

Aprés nos missions de repérage en
2021, nous avons commencé a
travailler a I'établissement de deux
nouvelles antennes d’Extremely
Together dans la région du Sahel
(au Niger et au Burkina Faso), ot la
population est en proie aux effets
combinés des changements
climatiques, du crime organisé, de
la recrudescence des agissements
des groupes extrémistes violents,
de I'insécurité alimentaire et d’'une
gouvernance défaillante. En 2022,
nous avons conclu des
partenariats avec des associations
de jeunes au Niger et au Burkina
Faso et nous avons défini a leurs
cbtés la stratégie d’Extremely
Together dans la région.


https://www.kofiannanfoundation.org/extremely-together/
https://www.kofiannanfoundation.org/extremely-together/
https://www.kofiannanfoundation.org/extremely-together/
https://www.kofiannanfoundation.org/extremely-together/
https://www.kofiannanfoundation.org/extremely-together/
https://www.kofiannanfoundation.org/extremely-together/
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Kofi Annan Changemakers

—— UN DIALOGUE INTERGENERATIONNEL POUR PLUS D’IMPACT ——

Chaque année, le programme « Kofi Annan
Changemakers » offre a un groupe de jeunes gens
sélectionnés dans le monde entier la possibilité de
dialoguer avec des dirigeants et des experts de haut
niveau, de renforcer leurs aptitudes a I’'action positive et
de perpétuer la vision et les valeurs de Kofi Annan. Année
aprés année, nous élargissons la communauté de jeunes
qui mettent en avant les valeurs portées par Kofi Annan.

CONSUILTEZ NOTRE SITE POUR EN SAVOIR PLUS SUR LE
PROGRAMME « KOFI ANNAN CHANGEMAKERS »

Les voix de la réconciliation

— LE RECOURS A LA MUSIQUE POUR RENFORCER LA RESILIENCE DES JEUNES FACE A LA VIOLENCE EN COLOMBIE —

La Fondation Kofi Annan s’est associée a la Fundacién Nacional
Batuta et a Alianza para la Paz pour renforcer la résilience des
jeunes Colombiens face a la violence par le biais de I’éducation
musicale. « Les voix de la réconciliation et de I’égalité » est un
projet qui s’appuie sur les écoles de musique pour promouvoir la
paix, la réconciliation et I’égalité des genres aupres des enfants,
des adolescents et de leur famille, ainsi que pour renforcer la
résilience des communautés face a la violence dans deux
municipalités particuliérement touchées par ce fléau : Saravena
dans I’Arauca et Puerto Asis dans le Putumayo. Forts de la réussite
du projet, nous cherchons actuellement a consolider avec nos
partenaires un modeéle d’éducation musicale pouvant étre
appliqué dans plus de 230 écoles ailleurs en Colombie.

CONSULTEZ NOTRE SITE POUR EN SAVOIR PLUS SUR « LES VOIX
DE LA RECONCILIATION »


https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/kofi-annan-changemakers/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/kofi-annan-changemakers/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/voices-of-reconciliation-and-equality-colombia/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/voices-of-reconciliation-and-equality-colombia/
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ARTICLE DE FOND

Les écoles de musique

au service de la paix

osaura Pefa Rivero, 11 ans,

vit a Arauca, en Colombie.

Elle fait partie des centaines
d’enfants qui sont actuellement
formés dans le cadre du projet « Les
voix de la réconciliation et de
I’égalité » lancé par la Fondation Kofi
Annan, Alianza para la Paz et la
Fundacién Nacional Batuta.

Ce projet permet a Rosaura et a ses
camarades de se familiariser, a
travers la musique, avec les concepts
de consolidation de Ia paix, de
tolérance et d’égalité des genres. La
ville d’Arauca, ou elle habite, est
considérée comme |'une des zones
les plus violentes de Colombie, avec
Puerto Asis dans le Putumayo. Dans
ces municipalités, les communautés
locales sont particuliérement
exposées aux agissements des
groupes armés et aux déplacements
forcés. Les multiples affrontements et
conflits qui s’y déroulent touchent
particuliérement les jeunes, qui sont
des cibles privilégiées pour le
recrutement par les groupes armés.
Ce phénomeéne a été accentué par la
pandémie de COVID-19, qui a
entrainé la fermeture des écoles et

en Colombie

une recrudescence de I'insécurité et
de la pauvreté.

En outre, les jeunes de ces
municipalités sont fortement exposés
a la violence intrafamiliale et sexuelle
dans leur entourage et au sein de leur
communauté. Les statistiques de
I'office national des médecins Iégistes
indiquent que, depuis 2021, les
violences sexuelles ont augmenté de
19,3 % et les violences intrafamiliales
de 25,8 % en Colombie. Ces chiffres
signifient qu’une fille ou une femme
est victime de violences intrafamiliales
toutes les trente secondes dans ce

pays.

Avec I'appui du Fonds de soutien
Migros et de la République et canton
de Genéve, le projet « Les voix de la
réconciliation » a été lancé en 2022
pour répondre a la violence qui
touche de prés les enfants et les
adolescents. Des formations sur la
consolidation de la paix et I'égalité
des genres, des séances de dialogue,
des activités musicales, un soutien
psychosocial et une campagne de
sensibilisation ont aidé les jeunes les
plus touchés par la violence, ainsi que

leurs familles et les autorités locales,

a améliorer la cohésion sociale et la
résilience au sein des communautés.
Ces activités ont également permis
aux enfants et aux adolescents inscrits
dans les écoles de musique d’acquérir
un sentiment d’appartenance
collective et d’envisager un avenir
plus apaisé pour leur pays.

Notre objectif plus général est de
renforcer la coopération entre les
autorités locales, les institutions
nationales et les organisations de la
société civile, en vue d’élaborer une
stratégie globale de prévention de
la violence et d’instaurer un
écosystéme de protection contre

la violence.

En 2023-2024, la Fondation Kofi
Annan et ses partenaires souhaitent
étendre le programme a

14 municipalités et, a terme, aux
231 écoles de musique de la
Fundacion Nacional Batuta en
Colombie.

Avec des moyens supplémentaires,
Nous pouvons avoir un impact sur
des milliers d’enfants, de familles et
de communautés a travers le pays.



https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/voices-of-reconciliation-and-equality-colombia/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/voices-of-reconciliation-and-equality-colombia/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/voices-of-reconciliation-and-equality-colombia/
https://colombiareports.com/violence-against-women-in-colombia-saw-sharp-increase-in-2022/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/voices-of-reconciliation-and-equality-colombia/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/voices-of-reconciliation-and-equality-colombia/
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SCANNEZ POUR SCANNEZ POUR VOUS « ]e Crois, que nous devrions tous
st de lecture praispanetiredll  avoir les mémes chances, les
meémes droits. » - Rosaura P&ha Rivero

projet sur YouTube. et interventions a fort impact.



https://www.youtube.com/watch?v=8io022lV9dU&list=PLiGL9j_26vTMzYP6kvtcRfFCuJGTteRPx&index=13&ab_channel=ALIANZAPARALAPAZ
https://www.youtube.com/watch?v=8io022lV9dU&list=PLiGL9j_26vTMzYP6kvtcRfFCuJGTteRPx&index=13&ab_channel=ALIANZAPARALAPAZ
https://www.youtube.com/watch?v=8io022lV9dU&list=PLiGL9j_26vTMzYP6kvtcRfFCuJGTteRPx&index=13&ab_channel=ALIANZAPARALAPAZ
https://www.youtube.com/watch?v=8io022lV9dU&list=PLiGL9j_26vTMzYP6kvtcRfFCuJGTteRPx&index=13&ab_channel=ALIANZAPARALAPAZ
https://mailchi.mp/kofiannanfoundation/rgh58tq01h
https://mailchi.mp/kofiannanfoundation/rgh58tq01h
https://mailchi.mp/kofiannanfoundation/rgh58tq01h
https://mailchi.mp/kofiannanfoundation/rgh58tq01h
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Les voix de la réconciliation

— NOS ACTIONS EN CHIFFRES ——

représentants des autorités locales,
d’institutions nationales et d’organisations
de la société civile ont entamé un dialogue
afin de définir une stratégie pour instaurer
un environnement protecteur pour les
enfants, les adolescents et les jeunes.

Les relations entre les éleves se sont
améliorées, la participation des filles

aux activités des écoles s’est accrue

et les éléves ont fait preuve d’une meilleure capacité a résoudre
les conflits de maniére pacifique, aussi bien chez eux qu’au sein
des écoles de musique.

Prés de

5 000

membres des communautés ont été sensibilisés a la
prévention de la violence, a la lutte contre les violences
fondées sur le genre et a différents moyens de parvenir a la
paix et a la réconciliation.

277 106

enfants et familles
jeunes et

professeurs de musique et
membres du personnel national
de la Fundacién Batuta ont recu

une formation dans les domaines
de la consolidation de la paix et
de 'égalité des genres.

Les enfants ont organisé

concerts .
communautaires



Construire un environnement pacifié

Renforcer la résilience des jeunes face aux changements
climatiques et a la dégradation de I’environnement dans
un contexte de persistance de la violence et des conflits
armes.

En collaboration avec le Ban Ki-moon Center pour les
citoyens du monde et les organisations de

jeunesse locales qui dirigent les antennes
d’Extremely Together, nous allons travailler

auprés de jeunes marginalisés agés de 15 a

30 ans en Somalie, en Ouganda, aux Philippines,

au Pakistan, au Burkina Faso et au Niger.

Des passerelles vers la paix en Ouganda
Prévenir et combattre I'’extrémisme violent en Ouganda

L’'Ouganda connait une recrudescence des attaques
terroristes menées par les Forces démocratiques alliées
(ADF). Face a ce constat préoccupant, la Fondation Kofi
Annan et son partenaire, 'Uganda Muslim Youth
Development Forum, vont entreprendre une série
d’interventions urgentes sur une période de 18 mois, afin
de renforcer les capacités locales en faveur de la paix dans
les zones les plus touchées par la violence.

CONSULTEZ NOTRE SITE POUR EN SAVOIR PLUS SUR LES
PASSERELLES VERS LA PAIX

Ecoutez I'épisode « Youth &
Peace: Then & Now »
(Jeunesse et paix : d’hier a ) [épisode 7 de Koft
. y . o . ime sur Apple
aujourd’hui) Kofi Time avec Hajer ==ER8 podcasts.

Sharief et Jeremy Gilley | Episode 7

[=]:2;[|] SCANNEZ POUR
. ECOUTER

I'épisode 7 de Kofi

[= Time sur Spotify.



https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/bridges-to-peace-uganda/ 
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/bridges-to-peace-uganda/ 
https://podcasts.apple.com/us/podcast/youth-peace-then-now-kofi-time-with-hajer-sharief/id1618773909?i=1000580157335
https://podcasts.apple.com/us/podcast/youth-peace-then-now-kofi-time-with-hajer-sharief/id1618773909?i=1000580157335
https://podcasts.apple.com/us/podcast/youth-peace-then-now-kofi-time-with-hajer-sharief/id1618773909?i=1000580157335
https://podcasts.apple.com/us/podcast/youth-peace-then-now-kofi-time-with-hajer-sharief/id1618773909?i=1000580157335
https://podcasts.apple.com/us/podcast/youth-peace-then-now-kofi-time-with-hajer-sharief/id1618773909?i=1000580157335
https://open.spotify.com/episode/5RaECamyiPHW1IfovlouTY?si=zFdEqXQxTs6C-fnuDbSyMQ
https://open.spotify.com/episode/5RaECamyiPHW1IfovlouTY?si=zFdEqXQxTs6C-fnuDbSyMQ
https://open.spotify.com/episode/5RaECamyiPHW1IfovlouTY?si=zFdEqXQxTs6C-fnuDbSyMQ
https://open.spotify.com/episode/5RaECamyiPHW1IfovlouTY?si=zFdEqXQxTs6C-fnuDbSyMQ
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Elections et démocratie :
notre travail en 2022

—— INVERSER LA TENDANCE FACE A ’EROSION DEMOCRATIQUE ———

ous conseillons
les pays sur la
maniére de

renforcer 'intégrité et
la l1égitimité de leurs
processus électoraux
et d’éviter les
violences qui peuvent
les entourer.

Avec notre Initiative
pour I'intégrité
électorale, nous
cherchons a relever,
en collaboration avec
d’autres experts, les
défis politiques qui
compromettent le bon
déroulement des
élections.
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Défendre la démocratie a I’ere du numérique

Recommandations formulées a I'intention des gouvernements, des entreprises et de la société
civile afin de protéger la démocratie face aux menaces numériques, notamment la polarisation,
les discours de haine, la désinformation, la publicité a des fins politiques et I'ingérence étrangere.

Nous travaillons a la mise en ceuvre des recommandations du
rapport final de la Commission Kofi Annan sur les élections et
la démocratie a I’ére du numérique (KACEDDA), notamment
en mettant au point un Indice de vulnérabilité électorale, un
nouvel outil destiné a anticiper les violences liées aux élections
avec l'institut Varieties of Democracy (V-Dem), et en
promouvant le plan d’action pour la démocratie européenne.

CONSULTEZ NOTRE SITE POUR EN SAVOIR PLUS SUR LE
RAPPORT FINAL DE LA KACEDDA ET LIRE SES
RECOMMANDATIONS


https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/kofi-annan-commission/the-kacedda-94nfyd3mjqo9phewncbtfd5tcgitolhz/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/kofi-annan-commission/the-kacedda-94nfyd3mjqo9phewncbtfd5tcgitolhz/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/kofi-annan-commission/the-kacedda-94nfyd3mjqo9phewncbtfd5tcgitolhz/
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Sécuriser I’environnement
numeérique

en vue des élections au Kenya

Formuler des recommandations a I'intention des
gouvernements, des entreprises et de la société
civile afin de protéger la démocratie face aux
menaces numériques, notamment la polarisation,
les discours de haine, la désinformation, la publicité
a des fins politiques etI'ingérence étrangere. L. L,
- Initiative pour l'intégrite
/4
ALan"i?%egrepiffa“é?nf‘é?fs?ﬁﬁ \ofi Annan s es ¢lectorale (IIE)
élections et la démocratie a I'’ére du numérique, . , L.
la Fondation Kofi Annan a cherché a soutenir des pays du Il Sagit d’un réseau d’organisations

monde entier, comme le Kenya, oul les technologies et d’individus qui partagentla méme

numeériques risquent de compromettre I'équilibre préoccupation face aux problemes

démocratique. La Fondation et son partenaire, le Centre for P : .
Multiparty Democracy (CMD) Kenya, ont soutenu plusieurs pohthues persistants qui compromettent

activités en amont des élections de 2022, ayant pour les processus clectoraux, en parthUher
vocation de garantir I'intégrité des processus électoraux au dans les pays qui sont en proie aune
Kenya a I'’ére du numérique. Parmi celles-ci, une table instabilité politique de ]Ongue date ou
ronde post-électorale a réuni des observateurs électoraux , ,

et des acteurs clés des élections pour leur permettre recemment surmontee.
d’aborder et de définir ensemble les problémes courants Notre communauté accueille de nouveaux

qui se sont posés lors des élections kényanes, ainsi que de spécialistes sur les questions électorales et nous
formuler une série de recommandations et de lecons a organisons deux fois par an des réunions qui leur
tirer. Ces conclusions viennent s’ajouter a un corpus donnent I'occasion d’échanger des informations
croissant d’études sur les problémes du systéme électoral sur la situation de différents pays et les nouveaux
kényan et sur la maniére de les résoudre. défis qui se posent en matiére d’intégrité

LISEZ LE RAPPORT DE SYNTHESE DE LA TABLE RONDE €lectorale.

ORGANISEE APRES LES ELECTIONS AU KENYA EN 2022 CONSULTEZ NOTRE SITE POUR CONNAITRE LES

DISPONIBLE SUR NOTRE SITE MEMBRES DE L'lIE



https://www.kofiannanfoundation.org/supporting-democracy-and-elections-with-integrity/report-kenya-2022-post-election-review/
https://www.kofiannanfoundation.org/supporting-democracy-and-elections-with-integrity/report-kenya-2022-post-election-review/
https://www.kofiannanfoundation.org/supporting-democracy-and-elections-with-integrity/report-kenya-2022-post-election-review/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/initiative-electoral-integrity/
https://www.kofiannanfoundation.org/our-work/initiative-electoral-integrity/
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Une initiative en faveur du leadership
politique

Etablir un réseau mondial d’institutions promouvant un
leadership politique efficace et éthique pour répondre
aux défis actuels et futurs en matiere de gouvernance,

en coopération avec le Centre de politique de sécurité de

Geneve (GCSP), I'Apolitical Foundation et NexusVesting.

En décembre 2022, nous avons organisé un atelier sur le leadership
politique, réunissant divers acteurs afin d’approfondir et d’élargir
notre compréhension collective des enjeux complexes auxquels les
dirigeants politiques sont confrontés et de mettre au point des
mécanismes pour améliorer leur préparation, leur soutien et leur
niveau de redevabilité. Cet atelier a en outre permis de définir
d’autres pistes de coopération entre des partenaires concernés et
engagés qui ceuvrent a la mise en place d’un leadership politique
efficace et éthique.

POUR EN SAVOIR PLUS, LISEZ LARTICLE : « THE FUTURE OF
POLITICAL LEADERSHIP: REFLECTING ON A CRISIS THAT AFFECTS
THE CORE OF DEMOCRACY ».

RAPPORT ANNUEL 2022

Coalition pour une
réforme démocratique
en Afrique de I'Ouest

RENFORCER LES NORMES ET
PRATIQUES DEMOCRATIQUES

réoccupés par le recul de la
Pdémocratie en Afrique de

I’Ouest, nous avons continué
a travailler en 2022 pour dénoncer
cette tendance et encourager les
organisations, les gouvernements
et la société civile de la région a
renforcer les normes et les pratiques
démocratiques. Faisant suite a notre
conférence de haut niveau qui s’est
tenue a Accra en 2021, nous avons
organisé un colloque d’experts a Dakar
en septembre 2022 avec le Bureau
des Nations Unies pour I'Afrique de
I’Ouest et le Sahel (UNOWAS), le
Programme des Nations Unies pour
le développement (PNUD), I'Initiative
pour une société ouverte en Afrique
de I'Ouest (OSIWA) et le National
Democratic Institute (NDI). Lobjectif
était d’étudier différents moyens de
renforcer les principes démocratiques
en Afrique de I'Ouest, en particulier
I’élaboration de nouvelles normes sur
la limitation de la durée des mandats.
Une soixantaine d’experts et de
praticiens issus des Nations Unies,
de I’'Union africaine, de la CEDEAO,
de groupes de réflexion, de partis
politiques et d’universités ont discuté
des tendances régionales et des
stratégies a mettre en ceuvre pour
inverser celles-ci.
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https://www.kofiannanfoundation.org/supporting-democracy-and-elections-with-integrity/the-future-of-political-leadership/
https://www.kofiannanfoundation.org/supporting-democracy-and-elections-with-integrity/the-future-of-political-leadership/
https://www.kofiannanfoundation.org/supporting-democracy-and-elections-with-integrity/the-future-of-political-leadership/
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ARTICLE DE FOND

Sécuriser I'environnement numérique

du Kenya avant les élections de 2022

u Kenya, on constate une
Autilisation de plus en plus

importante des technologies
numeériques lors des processus
électoraux. Ainsi, la campagne a
battu son plein sur les réseaux
sociaux en amont des élections
générales d’aolt 2022, comme
jamais auparavant dans le pays.
Bien que ce phénomeéne ait
comporté plusieurs avantages en
termes de renforcement de Ia
participation et de I'inclusion de la
société civile, le recours aux réseaux
sociaux n’a pas eu que des effets
positifs. En effet, il a aussi donné lieu
a la diffusion de fausses informations,

a une incitation a la violence et au
harcélement des femmes.

En juillet 2022, les représentants des
quatre candidats a la présidence et
membres des partis politiques en lice
se sont réunis a Nairobi, au Kenya,
sous les auspices de la Commission
nationale pour I'intégration et la
cohésion, afin de signer une charte
pour la décence politique et la paix.
Ce faisant, ils se sont engagés a
mener des campagnes pacifiques,
dénuées de violence, de discours de
haine et de discrimination, et
fondées sur les principes de
leadership responsable et d’intégrité
inscrits dans la Constitution kényane.

Dans le méme temps, ils se sont
engageés a respecter le Mkenya
Diama Leadership Pledge, un
engagement a mener des
campagnes fondées sur une série de
valeurs, a s’abstenir de toute forme
de violence et a respecter les
procédures électorales en vigueur.

Ces types d’engagements
préélectoraux sont de plus en plus
fréquents. lls peuvent constituer un
instrument de poids pour réduire les
tensions dans les pays qui ont connu
des élections mouvementées et des
violences politiques par le passé, en
particulier a la suite d’un résultat
électoral contesté.
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—— LE COMPORTEMENT EN LIGNE : ——
LE CHAINON MANQUANT

Bien qu’efficaces, nombre de ces engagements portent
principalement sur les activités et les responsabilités des
candidats et des partis politiques dans le monde réel. Ils
concernent les comportements a adopter lors des
meetings politiques, par exemple, ou garantissent qu’un(e)
candidat(e) s’abstiendra de fournir des incitations
financiéres ou autres pour influencer le résultat d’'un
scrutin.

Toutefois, compte tenu du réle de plus en plus
prépondérant des réseaux sociaux dans les campagnes
électorales, les engagements préélectoraux devraient
s’étendre au comportement des candidats et des partis
sur Internet.

La Commission transatlantique pour I'intégrité électorale
a défini un engagement en faveur de I'intégrité électorale
qui vise a lutter contre les comportements en ligne
problématiques, tels que la diffusion de fausses
informations et I'utilisation de « deepfakes », et a accroitre
la transparence en ce qui concerne les activités en ligne
coordonnées et le recours a la publicité en ligne a des fins
politiques. Cet engagement a été approuvé par la

—— LPENGAGEMENT ———

La marche a suivre pour soutenir cet
engagement était simple. Nous avons invité
les Kényans a liker ou a retweeter le tweet de
la Fondation Kofi Annan sur I’engagement, a
partager un tweet « Je soutiens » ou a
publier leur propre message avec le hashtag
#DigitalPledge4KE.

SCANNEZ POUR LIRE
= le rapport de synthése
de la table ronde

E'."

E post-électorale.

Commission Kofi Annan sur les élections et la démocratie a
I’ére du numérique. Courant 2022, la Fondation Kofi Annan
a ceuvré aux cotés du Centre for Multiparty Democracy a la
définition d’'un engagement similaire en matiére de
comportement numérique, spécifique au Kenya.

A I'issue d’un processus de consultation multipartite qui
s’est étendu sur plusieurs mois, nous avons relevé quelques
éléments essentiels qui peuvent avoir une incidence
considérable sur le climat dans lequel se déroulent les
élections. Un point particuliérement important est
I’engagement consistant a éviter toute forme de violence
fondée sur le genre, qui reste un probléme grave au Kenya.

Alors que les Kényans entraient dans la derniére ligne
droite de ce cycle électoral, nous avons eu recours aux
réseaux sociaux pour inviter les candidats, tous niveaux
confondus, a s’engager a adopter un comportement
approprié et pacifique en ligne, pour faire en sorte que les
citoyens du pays aient a nouveau la possibilité de choisir
leurs dirigeants sans faire I'objet d’intimidations, de
menaces ou de violences.
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Elections et démocratie : 2023 et au-dela

—— QUELQUES EXEMPLES DE PROJETS QUE NOUS LANCERONS EN 2023 ET DANS LES ANNEES A VENIR ——

SCANNEZ POUR EN

SAVOIR plus sur le projet
des femmes et des jeunes
pour la démocratie.

Le projet des femmes et des jeunes pour la démocratie
Promouvoir et faciliter la participation des jeunes dans les affaires publiques en Afrique

En collaboration avec le Partenariat européen pour la démocratie, la Westminster Foundation for Democracy et
I'Oslo Center, la Fondation Kofi Annan facilitera 'autonomisation et I'intégration des jeunes dans les processus
démocratiques en Afrique. Nous allons travailler avec 20 jeunes leaders qui bénéficieront d’'une formation,
d’opportunités de mise en réseau et d’'un mentorat. Les jeunes leaders retenus seront chargés de créer une boite
a outils sur la redevabilité, a 'intention d’organisations dirigées par des jeunes.

Elections au Nigéria en 2023 Tables rondes préélectorales et

Renforcement des pratiques démocratiques postélectorales

Grace aux efforts du Comité national pour la paix, | Des discussions et des débats productifs
notre partenaire local, qui a organisé des ateliers,
obtenu des assurances et lancé des opérations de
plaidoyer pour garantir I'adhésion des principales
parties prenantes — y compris de la Commission
nationale électorale indépendante —, les partis
politiques, les services de sécurité, la société civile
et les médias se sont engagés a adopter les
meilleures pratiques en vue des élections de 2023
au Nigéria.

S’inscrivant dans un cadre neutre propice aux
échanges constructifs sur les bonnes pratiques et
les défis inhérents a la démocratie électorale, la
premiére de ces tables rondes se déroulera en
mai 2023 en Malaisie avec notre partenaire
Bersih, et portera sur les gouvernements de
coalition.
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Prix du dessin de presse
« Kofi Annan Courage in
Cartooning Awards »

Récompenser les contributions remarquables a la liberté
d’expression par des dessinateurs éditoriaux et politiques.

Le 3 mai 2022 (Journée mondiale de la liberté de la
presse), la Freedom Cartoonists Foundation a remis, a
Genéve, le nouveau prix « Kofi Annan Courage in
Cartooning Awards » a deux dessinateurs : Vladimir
Kazanevsky (Ukraine) et Gabor Papai (Hongrie). Faisant
écho aux élections aux Philippines et a la guerre en
Ukraine, la présence a la cérémonie de remise des prix
de Maria Ressa et Dmitry Muratov, lauréats du prix
Nobel de Ia paix en 2021, a donné a I’événement une
résonance toute particuliére.

« Sans les faits, il n’y a pas de
vérité. Sans vérité, il n’y a pas de
confiance. Sans confiance, nous
ne partageons pas la méme réalité,
il n’y a pas de démocratie et il
devient impossible de faire face
aux problemes existentiels de
notre monde... » - Maria Ressa
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Kofi Time :

le podcast

Dans chacun des dix podcasts de cette série exclusive,
Ahmad Fawzi, conseiller en communication et ex-porte-
parole de Kofi Annan, analyse comment celui-ci a fait face a
une crise donnée, et souligne la pertinence de la démarche a
I'aune des défis du monde d’aujourd’hui.

our un trés grand nombre
de personnes qui
comprennent bien que les

gouvernements ne peuvent pas,
seuls, prendre notre avenir en
main, I’'appel lancé par

Kofi Annan en vue de réunir
autour de la table toutes les
parties prenantes — a savoir,
notamment, le secteur privé,
les pouvoirs locaux, les
organisations de la société civile,
le monde universitaire et les
scientifiques — a une résonance
plus forte que jamais.

Ahmad Fawzi, I'animateur des
podcasts, s’entretient avec des
conseillers et collégues qui
faisaient partie du cercle
rapproché de Kofi Annan, dont
Mark Malloch-Brown, Peter Piot,
Alicia Barcena, Catherine Bertini,
Michael Moller,

Zeid Ra'ad Al Hussein, et bien
d’autres encore.

Ecoutez Kofi Time sur Apple
Podcasts, Spotify, Google
Podcasts ou directement sur
notre site Internet : www.
kofiannanfoundation.org/

podcast.

SCANNEZ POUR

ACCEDER au
podcast Kofi Time.
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Priyg Kofi Annan\de
la securite routiere

Récompenser les contributions remarquables

ala sécurité routiere en Afrique

« Les accidents de la route ne sont pas des

accidents » aimait a rappeler Kofi Annan, qui refusait
d’y voir une fatalité et soutenait les mesures ainsi que
les programmes en faveur de la sécurité routiére.
Notre Président, Elhadj As Sy, s’est rendu au Ghana au
mois de mars 2022 pour participer a la premiére
cérémonie d’attribution du prix Kofi Annan de la
sécurité routiére. Il s’est joint a Jean Todt, Envoyé
spécial du Secrétaire général des Nations Unies pour
la sécurité routiére, et a Nana Addo Dankwa Akufo-
Addo, Président du Ghana, pour remettre des
récompenses aux pays africains qui ont contribué de
facon remarquable, au cours de la derniére décennie,
a I'amélioration de la sécurité routiére en Afrique.
Ces prix seront désormais décernés tous les ans.

FONDATION KOFI ANNAN |

Prix Kofi Annan
pour I'innovation
en Afrique

Soutenir les solutions innovantes dans
le domaine de la santé en Afrique

Des représentants de la chancellerie fédérale
d’Autriche, de I’Accélérateur d’innovation du
Programme alimentaire mondial, de ’Agence
autrichienne de développement et de la Fondation
Kofi Annan ont décerné pour la premiére fois, au mois
de juillet 2022, le prix Kofi Annan pour 'innovation en
Afrique (KAAIA). Trois start-up africaines ont été
récompensées. Elhadj As Sy, Président de la Fondation
Kofi Annan, et Kojo Annan, tous deux membres du
jury, ont participé a la cérémonie. Le KAAIA est destiné
a soutenir des entrepreneurs sociaux africains, ayant
pu mettre au point un modéle économique durable, a
développer des solutions numériques pour le bien
commun, et a perpétuer ainsi I’héritage de Kofi Annan
et son engagement pour un monde plus juste et plus
équitable.

Chaque entreprise lauréate a recu un don de

250 000 euros (environ 250 000 dollars US) pour le
financement de son projet, et pourra en outre
bénéficier d’'un accompagnement personnalisé a long
terme et d’'un accés a des réseaux internationaux. En
favorisant le développement rapide des outils
numeériques sur le continent africain, ce nouveau prix
a pour ambition de contribuer a la réalisation du
troisi€me objectif de développement durable (ODD 3)
des Nations Unies : bonne santé et bien-étre.

DECOUVREZ SUR NOTRE SITE LES ENTREPRISES
LAUREATES DE LA PREMIERE EDITION DU PRIX

KOFI ANNAN POUR L'INNOVATION EN AFRIQUE
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Le « Kofi Annan Geneva
Peace Address »

Une conférence de haut niveau sur la paix qui se
tient tous les ans dans le cadre de la Semaine de
la paix de Geneve

Lallocution d’ouverture de la premiére des conférences de
cette nature a été prononcée le 4 novembre 2021 par
Ellen Johnson Sirleaf, lauréate du prix Nobel de la paix et
ancienne Présidente du Libéria. Le 3 novembre 2022, c’est
Elena Zhemkova, Directrice exécutive de Memorial et
lauréate du prix Nobel de la paix 2022, qui a adressé
I'allocution d’ouverture des débats a I'Institut de hautes
études internationales et du développement de Genéve.
Plusieurs centaines de personnes, dont de nombreux
étudiants, ont assisté a la conférence. Lors de I'annonce des
noms des lauréats de I'année 2022, le Comité Nobel a tenu
a souligner : « Le principe justifiant I'existence de Memorial
est le suivant : il est essentiel de reconnaitre les crimes du
passé pour empécher que dg nouveaux ne smept commis. » SCANNEZ POUR
Madame Zhemkova a évoqué la nécessité de répertorier et REGARDER

de documenter les crimes passés afin de construire un avenir 'ge“ngsg F‘,\Qgcae“
pacifique, tout en mentionnant le réle que la société civile Address ».

peut et doit jouer pour défendre la démocratie.

Le cycle de conférences Kofi Annan

Une conférence annuelle qui incarne les valeurs de Kofi Annan

La premiére de ces conférences Kofi Annan a été donnée réunions de haut niveau de ’'Assemblée générale des

au mois de septembre 2022 par Mia Mottley, Premiére Nations Unies, et offrent une tribune aux orateurs pour
ministre de la Barbade. Elle a été suivie en direct par présenter de nouvelles idées et de nouveaux programmes
2 000 personnes et visionnée en différé plus de a développer dans le cadre de la coopération et de la

7 000 fois. Le cycle de conférences Kofi Annan est une diplomatie internationales. Elles font écho aux efforts de
initiative conjointe de 'International Peace Institute, de Kofi Annan pour encourager la coopération basée sur des

I’International Crisis Group, de la Fondation Kofi Annan et régles et des solutions durables.

c!e I’'Open Society Foupdatlons. Les conférences se LIRE UINTEGRALITE DU TEXTE DE LA CONFERENCE
tiennent tous les ans a New York, au moment des %%SUR NOTRE SITE


https://www.kofiannanfoundation.org/vision-annan/kofi-annan-lecture-2022-mia-mottley/
https://www.kofiannanfoundation.org/vision-annan/kofi-annan-lecture-2022-mia-mottley/

FONDATION KOFI ANNAN |

Multilatéralisme et démocratie

Une plateforme d’échanges et de réflexion sur la démocratie et le multilatéralisme - au coeur
de Geneve, ville internationale par excellence —, destinée a redonner vigueur au concept de
démocratie dans le discours multilatéral et a défendre son role essentiel pour atteindre les ODD.

n 2022, la Fondation
E Kofi Annan a mis a profit

deux événements pour
promouvoir les meilleures pratiques
et différents modéles
démocratiques du monde entier, et
pour rapprocher les régions et les
pays sur des questions ayant attisé
les antagonismes au cours de la
derniére décennie. Nous avons
d’abord coorganisé au mois de juin,
avec I'Union interparlementaire et
le Club de Madrid, des débats sur le
théme du renforcement de la
démocratie pour un

multilatéralisme plus efficace. La
méme année, a I'occasion de la
Journée des Nations Unies, nous
avons organisé un séminaire sur la
démocratie en Afrique
subsaharienne au siége de 'ONU a
Genéve, avec I'Organisation
européenne de droit public. Les
échanges, conduits par les
représentants permanents des
missions permanentes du Botswana
et de Cabo Verde, ont porté sur
I’expression des aspirations et
valeurs démocratiques dans
différents pays, ainsi que sur les

solutions, systémes, politiques et
pratiques susceptibles de satisfaire
ces aspirations. Avec des
diplomates ainsi que des experts de
la société civile et du monde de
I’éducation, notre panel a analysé
comment la démocratie évolue sur
le continent, évalué comment les
pays africains gérent les enjeux de
la gouvernance démocratique, et
examiné les principales menaces
auxquelles est exposée la
démocratie, notamment la
désinformation et I'exclusion de la
jeunesse de la vie publique.
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ARTICLE DE FOND

i SCANNEZ POUR SCANNEZ POUR
T’ REGARDER D10 EN SAVOIR PLUS
la conférence sur la conférence
Kofi Annan 2022. E Kofi Annan 2022.

1)




FONDATION KOFI ANNAN | RAPPORT ANNUEL 2022 43

I.a méthode Kofi Annan

La coopération multilatérale en 2023 et au-dela

Le prix Kofi Annan NextGen pour la démocratie

Reconnaitre le leadership remarquable de jeunes activistes pour défendre,
renouveler et promouvoir la démocratie

Initiative conjointe de la Fondation Kofi Annan et de la Democracy and Culture
Fondation, le prix Kofi Annan NextGen pour la démocratie sera décerné a un jeune
leader agé de 18 a 30 ans et remis tous les ans a I'occasion de I'Athens Democracy
Forum (Forum d’Athénes pour la démocratie). Le prix recompensera des qualités de
leadership distinctives et incitera les jeunes a s’engager afin de faire avancer la
démocratie. Un jury indépendant examinera les candidatures et sélectionnera la
personne lauréate. Celle-ci recevra une récompense de 10 000 dollars US et pourra
bénéficier pendant un an de I'accompagnement personnalisé d’un expert reconnu
en matiére de démocratie. Elle aura en outre I'opportunité de s’exprimer lors de
I’édition suivante du Forum annuel d’Athénes pour la démocratie, et sera invitée a
remettre officiellement le prix a la personne qui lui succédera.

[’avenir nous appartient

Protéger les générations futures

Nous sommes sur le point de coopérer avec « Pathfinders for Peaceful, Just and
Inclusive Societies » (université de New York) pour aider les jeunes artisans de la paix
a travers le monde a donner forme au Sommet de I'avenir qui se tiendra en 2024
sous I'’égide des Nations Unies, et au Nouvel Agenda pour la paix. Grace a des
formations en analyse prospective, a des consultations auprés de la jeunesse et a
une campagne de communication et de sensibilisation, ces jeunes batisseurs de
paix pourraient ainsi influencer I'approche adoptée par les Nations Unies et les Etats
membres quant a la protection des intéréts des futures générations.

Pour aller plus loin

Ecoutez I'épisode ][] SCANNEZ POUR

« Multilateralism: = ECOUTER
Th en & N OW » = I'épisode 1 de Kofi
E Time sur Apple
Podcasts.

Kofi Time avec
Lord Mark Malloch-Brown | Episode 1
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Genre,
cgalite et
inclusion ¢

au coeur de notre action

durabilité sont au coeur de toutes les actions de

la Fondation Kofi Annan. La tolérance, le
dialogue interculturel et I'attachement a la diversité
sont plus essentiels que jamais dans un monde
toujours plus interconnecté. L’'égalité des genres est
plus qu’un objectif en soi. C’est un prérequis pour
pouvoir relever les défis inhérents a la réduction de la
pauvreté, a la promotion du développement durable
et au développement des bonnes pratiques de
gouvernance.

l ‘inclusion, la diversité, I’égalité des genres et la

Nous présentons ici quelques exemples du travail
réalisé par la Fondation.
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Nous disons NON aux violences fondées sur le genre

E E SCANNEZ POUR LIRE
1

les engagements de
i notre Directrice
E" exécutive.

Nous encourageons 1’égalité des genres chez les enfants et

les adolescents

SCANNEZ POUR

EN SAVOIR PLUS
sur Voix de la
réconciliation.

Nous soutenons les jeunes entreprises dirigées par des

femmes, innovant dans le secteur de la santé

SCANNEZ POUR EN

SAVOIR PLUS
sur WiNFUND.
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Le Conseil d’administration m—

EN SAVOIR PLUS

de la Fondation Kofi Annan

Nous disposons d'un Conseil d’administration exceptionnel, composé de dirigeants du monde entier.

Elhadj As Sy

Président du Conseil d’administration

Ancien Secrétaire général de la Fédération internationale des
sociétés de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge (FICR).

Nane Annan

Spécialiste en nutrition, artiste et ancienne avocate. Nane Annan
est I’épouse de feu Kofi Annan.

Louise Arbour

Avocate, procureure et juriste canadienne. Ancienne Haut-
Commissaire des Nations Unies aux droits de ’'homme et ancienne
Représentante spéciale du Secrétaire général des Nations Unies
pour les migrations internationales.
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Samson Itodo

Avocat et militant pour la démocratie du Nigéria. Fondateur de Yiaga
Africa, une ONG dont la mission est de promouvoir la démocratie en
Afrique.

Kyung-wha Kang

Ancienne ministre des Affaires étrangéres de la République de Corée,
Mme Kang était auparavant Coordonnatrice adjointe des secours
d’urgence des Nations Unies et Haut-Commissaire adjointe des
Nations Unies aux droits de I'homme.

Doris Leuthard

Femme politique et avocate suisse. Membre du Conseil fédéral suisse
entre 2006 et 2018. Elle a été élue présidente de la Confédération
suisse en 2010 et 2017.

Susana Malcorra

Ancienne ministre des Affaires étrangéres de I’Argentine, ancienne
Secrétaire générale adjointe a I'appui aux missions des Nations Unies,
ancienne Responsable des opérations et ancienne Directrice
exécutive adjointe du Programme alimentaire mondial.

47
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Bernard Mensah

Président de la division Royaume-Uni, Europe centrale et
orientale, Moyen-Orient et Afrique (CEEMEA) et coresponsable
de la division mondiale Titres a revenu fixe, devises et matiéres
premiéres (FICC) a la Bank of America.

Michael Moller

Ancien Secrétaire général adjoint des Nations Unies et
12¢ Directeur général de I’Office des Nations Unies a Genéve.

Ivan Pictet

Ancien Associé principal de la banque privée multinationale suisse
Pictet & Cie et ancien Président de la Fondation pour Genéve.

Ghassan Salamé

Universitaire, homme politique et diplomate libanais.
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Personnel de la
Fondation Kofi Annan

Tous les membres de notre équipe ont partagé leur citation favorite de Kofi Annan.
Pour plus de citations et de discours de Kofi Annan, rendez-vous sur notre site.

Sofia Anton

Responsable de programme
Jeunesse et Paix

« Le monde ne nous appartient pas.
Nous le Iléguons aux générations futures. »
Kofi Annan

. « Plus que jamais dans I’histoire de
Clalre Dorey I’humanité, nous sommes unis par
Associée a la communication (a quitté la notre destin.

Fondation en 2022) Nous le maitriserons a condition
d’affronter les défis ensemble. »
Kofi Annan
PetI'OS HOVhannlsyan « Nul n’est trop jeune pour endosser
Stagiaire une position de leadership ni trop vieux
Jeunesse et Paix pour apprendre. »

Kofi Annan



https://www.kofiannanfoundation.org/kofi-annan/kofi-annan-quotes/
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Genna Ing()ld « Nous pouvons ne pas avoir la méme

religion, le méme langage, la méme
couleur de peau, mais nous appartenons
tous a la méme race humaine. »
Kofi Annan

Directrice de la communication

Laura Kerbidi « 'éducation est un droit humain qui recéle

un pouvoir transformateur exceptionnel.
Elle est le pilier de la liberté, de la démocratie
et du développement humain durable. »
Kofi Annan

Associée a la communication

Amanda Kutch « Nous devons apprendre les uns des

autres, en faisant de nos traditions et
cultures différentes une source d’harmonie
et de force. »

Associée de programme
Jeunesse et Paix (a quitté la Fondation

e 2023 Kofi Annan

s e « Nous ne connaitrons pas la sécurité sans le
Teresa LeVlgne développement, nous ne connaitrons pas le
Responsable principale de programme développement sans la sécurité, et nous ne
Elections et démocratie connaitrons ni I'un ni I'autre si nous ne

respectons pas les droits humains. »
Kofi Annan

Li Ling L()W « Le savoir, c’est le pouvoir. Linformation

libére. Dans chaque société, dans chaque
famille, I’éducation est indispensable
pour avancer. »
Kofi Annan

Directrice des finances et de I’administration




Nelly Martin

Coordonnatrice des voyages et de
I’administration

Corinne Momal-Vanian

Directrice exécutive

Declan O’Brien

Directeur du programme Elections et
démocratie

Linda Peterhans

Administratrice de programme
Jeunesse et Paix

Maud Roure

Directrice adjointe des programmes
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« Vivre c’est choisir. Mais pour bien chaoisir,
il faut savoir qui nous sommes, ce que
nous représentons, ou nous voulons aller
et pourquoi nous voulons y aller. »

Kofi Annan

« Chacun d’entre nous doit partager la
douleur de tous ceux qui souffrent et la
joie de tous ceux qui esperent. »
Kofi Annan

« Il n’existe pas de modéle unique de la
démocratie, des droits humains ou de
I'expression culturelle qui soit applicable
universellement. Mais la démocratie, les droits
humains et la liberté d’expression culturelle
doivent régner partout dans le monde. »
Kofi Annan

« Nous devons faire respecter les principes
du dialogue et de la tolérance. A défaut,
il ne sera possible ni d’avoir des échanges
d’idées apaisés, ni de réunir les gens,
ni de s’entendre sur des solutions. »
Kofi Annan

« Aucun conflit, aussi enraciné soit-il,
n’est insurmontable. Linimitié entre les
peuples n’est pas une fatalité. »

Kofi Annan
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AleSSia Ulfe Bandini « Tant que nous ne prendrons pas de

mesures en faveur du climat, nous ne
réunirons pas les conditions du
développement durable. »
Kofi Annan

Consultante de programme
Jeunesse et Paix

Karen Zamberia « Nous avons tous un réle a jouer, pas

seulement les chefs d’Etat et les généraux,
Administratrice de programme pour batir des sociétés pacifiques et stables ;
Elections et démocratie nous ne pouvons pas rester de simples
spectateurs. »
Kofi Annan

Nous tenons également a remercier les stagiaires et tous les membres non cités du personnel qui ont soutenu
notre travail en 2022.

SCANNEZ POUR SCANNEZ POUR SCANNEZ POUR
EN SAVOIR PLUS ACCEDER 2 une LIRE plus de
sur notre équipe. sélection de discours citations de

de Kofi Annan. Kofi Annan.
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onseillers spéciaux

Arnauld Akodjenou

Conseiller spécial pour I’Afrique

C

Sébastien F. W. Brack

Conseiller spécial : Démocratie, élections et institutions européennes

Nicole Curti

Conseillére spéciale : Mobilisation des ressources privées et partenariats financiers

Alan Doss

Conseiller spécial

Michaelene Welsh

Conseillére spéciale : Mobilisation des ressources institutionnelles et partenariats
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NOS FINANCEMENTS

Nous tenons a remercier les partenaires financiers et les donateurs privés
pour leur soutien généreux.

UNDEF FNUD MIGROS
by T Aid Fund
Département fédéral des Commission Fonds des Nations République et Fonds de
affaires étrangeres de européenne Unies pour la Canton de Geneve soutien Migros
Suisse démocratie

< Iy

T T
Mo Ibrahim
FOUNDATION
Ville de Genéve Fondation Open Society Carnegie Corporation Fondation Mo
pour Geneve Foundations of New York Ibrahim

DONATEURS PRIVES

Nane Annan | Jené Staehelin | Gillian Sorensen | Alain Dick | Elhadj As Sy

Nous tenons également a remercier les donateurs qui ont contribué sur notre site Web et les personnes
qui ont contribué de maniere anonyme.
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NOS PARTENAIRES

Liste non exhaustive de nos partenaires en 2022

Alianza para la Paz

Baraza Media Lab

Centre d'Accueil de la Genéve Internationale (CAGI)
Center for Multiparty Democracy (CMD) Kenya

Centre on Conflict, Development and Peacebuilding (CCDP)
Cercle Dev

ChangemakerXchange

College of Youth Activism and Development (CYAAD)
Ministére des Affaires étrangéres du Danemark

Elman Peace Centre

Service européen d’action extérieure

Partenariat européen pour la démocratie (EPD)
Organisation européenne de droit public

Fundacién Nacional Batuta

Greycells

Représentants de la jeunesse allemande aux Nations Unies
Fonds mondial pour I'engagement de la communauté et la
résilience

Hashtag Generation

HIVE Pakistan

International Crisis Group

International Peace Institute

Union internationale des télécommunications

Interpeace

Kristiyano-Islamic Peace Library (KRIS)

MakeSense

Grand Groupe des Nations Unies pour les enfants et
les jeunes

Ministére des Affaires étrangéres de Finlande
National Peace Committee (Nigéria)

Network for Religious and Traditional Peacemakers
Open Society Foundations

Pathfinders for Peaceful, Just, and Inclusive Societies
Peace Research Institute Oslo (PRIO)

Rupantar

Search for Common Ground

Suudu Andal

The Elephant

The Graduate Institute

The Oslo Center

Uganda Muslim Youth Development Forum (UMYDF)
Institut Mahatma Gandhi d’éducation pour la paix et le
développement durable de I'UNESCO

Unity Effect

United Nations Association of Germany

Service d’information des Nations Unies a Genéve
Bureau des Nations Unies pour I'Afrique de I'Ouest et le Sahel
Westminster Foundation for Democracy

180 Grad Wende
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Finances

Exercice clos le 31 décembre 2022

La Fondation Kofi Annan collabore avec différentes organisations, ce qui permet de couvrir les frais
de fonctionnement annuels malgré un budget modeste. Pour I'exercice 2022, ses dépenses se sont
élevées a 2,6 millions de francs suisses (CHF)*.

JEUNESSE ET PAIX

1204 000 CHF | 47 %

APPUI A LA DEMOCRATIE ET AUX ELECTIONS
859 000 CHF | 33 %

PLAIDOYER, PARTENARIATS, ACTIVITES COMMEMORATIVES 2 O 2 2
442 000 CHF | 17 %

Dépenses

80 000 CHF | 3% TOTAL
- 2.6 millions CHF

*Dépenses non auditées
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La Fondation fournit des rapports financiers
transparents et détaillés sur ses activités. Elle
accepte les dons a condition que son intégrité
soit préservée.

FONDATIONS
1248 000 CHF | 48 %

FONDS PRIVES
914 000 CHF | 35 %

e
oo 2022
__—_— Sources de

AUTRES

o financement

TOTAL
2.6 millions CHF
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Soutenez
notre action

La Fondation Kofi Annan est une organisation indépendante a but non lucratif, de droit
suisse, financée par divers donateurs publics et privés. Nos revenus ne sont pas garantis,
et sans les contributions financiéres provenant des personnes, des fondations, des
gouvernements et d’autres institutions, nous ne pourrions mener a bien notre mission.
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Nous recherchons activement le soutien de personnes et d’organisations qui partagent
nos valeurs et qui souhaitent investir dans la paix, le développement et la défense des
droits humains.

- Souhaitez-vous contribuer au développement de sociétés démocratiques et
résilientes ?

- Vous intéressez-vous de maniére active a un aspect particulier du travail de la
Fondation ?

- Souhaitez-vous soutenir I'un de nos programmes ou projets ?

SCANNEZ
POUR NOUS
CONTACTER.
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N’hé;sitez
pas a nous
contacter

Fondation Kofi Annan
Case postale 157
1211 Genéve 20, Suisse

info@kofiannanfoundation.org

kofiannanfoundation.org

Retrouvez-nous sur :
€@ Facebook

LinkedIn VISITEZ
) NOTRE
Twitter SITE WEB.

YouTube



mailto:info@kofiannanfoundation.org
http://kofiannanfoundation.org 
https://www.facebook.com/kofiannanfoundation/
https://www.linkedin.com/company/kofi-annan-foundation/
https://twitter.com/kofiannanfdn?lang=en
https://www.youtube.com/user/kofiannanfoundation

Kofi Annan

Pour de plus amples informations sur notre travail, rendez-vous sur :

kofiannanfoundation.org

Case postale 157, 1211 Genéve 20, Suisse
info@kofiannanfoundation.org

Retrouvez-nous sur : @Facebook | fLinkedin | wTwitter | EaYouTube


http://kofiannanfoundation.org
https://www.instagram.com/extremelytogether/?igshid=16nuqlo9sxh7n
mailto:info%40kofiannanfoundation.org?subject=
https://www.facebook.com/kofiannanfoundation/
https://www.linkedin.com/company/kofi-annan-foundation/
https://twitter.com/kofiannanfdn?lang=en
https://www.youtube.com/user/kofiannanfoundation
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