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AVANT-PROPOS

Elhadj As Sy

Président du conseil d’administration
de la Fondation Kofi Annan

E n 2019, j'ai eu I'nonneur d'étre nommé a la
présidence du conseil d'administration de la
Fondation Kofi Annan. Kofi Annan était une figure
imposante qui a véritablement transformé la vie

des gens, non seulement en Afrique, mais partout
dans le monde. Je me suis engagé, aux cotés de
mes collégues du conseil d'administration et du
personnel de la Fondation, a poursuivre son héritage
exceptionnel.

Au cours de I'année écoulée, notre conseil
d'administration a connu une réorganisation. Je suis
heureux d'avoir été rejoint par d'éminents membres

qui apportent a la Fondation leur expertise personnelle

et une riche expérience en matiere de leadership.

Nous sommes parfaitement conscients des
énormes défis auxquels le monde est confronté :

la démocratie et ses valeurs sont menacées par

I'autoritarisme et le populisme ; les conflits
violents, I'extrémisme et la pauvreté menacent
de nombreuses sociétés ; les femmes et les
jeunes sont trop souvent tenus a lI'écart des
décisions qui affectent profondément leur vie.

En outre, nous voyons le danger manifeste et
immédiat que représente le changement climatique
et, dernierement, les conséquences dévastatrices
de la pandémie de Covid-19 qui a frappé le plus
durement les moins nantis. Malheureusement, a un
moment ou la coopération multilatérale s'avere plus
que jamais nécessaire, elle s'est révélée insuffisante.
Le systéme international ne fonctionne pas comme
il le devrait — au détriment des populations et de la
planéte.

De tels défis ne peuvent étre résolus de maniere
isolée. La Fondation Kofi Annan plaidera en

faveur d'une action concertée et s'appuiera sur

ses capacités de rassemblement pour trouver

des réponses durables a ces défis. C'est pourquoi
elle coopére avec un vaste réseau mondial de
partenaires, ce qui lui permet d'agir avec souplesse
et a moindre co(t.

Au nom du conseil d'administration, je tiens a saluer

et a remercier les membres de la Fondation pour leur
dévouement durant cette période de transition. Nous
sommes fiers du travail qu'ils ont accompli.

Je tiens a remercier tout particulierement
Alan Doss, qui quitte la direction de

la Fondation apres huit années de
services distingués. J'ai limmense plaisir
d'accueillir celle qui lui succede,

Corinne Momal-Vanian. Cette derniére
rejoint la Fondation apres une brillante
carriere aux Nations Unies.

Je voudrais aussi remercier
chaleureusement tous les partenaires

et amis de la Fondation qui ont apporté
leur soutien en 2019. Nous dépendons
grandement de vos contributions

et espérons sincérement que vous
continuerez a financer nos activités,
méme si la pandémie de Covid-19 exerce
une demande sans précédent sur les
ressources publiques et privées.

Au cours de I'année a venir, j'attends

avec enthousiasme et optimisme de
travailler avec mes collégues du conseil
d'administration et le personnel de la
Fondation, dans l'objectif de faire avancer
la vision de Kofi Annan d'un monde plus
juste et plus pacifique. Nous resterons
fideles aux valeurs qu'il a incarnées et
défendues tout au long de sa vie, a savoir
le dialogue, la tolérance et l'inclusion.

Je suis convaincu qu'ensemble, nous
pouvons améliorer la vie des femmes

et des hommes partout dans le monde,
comme l'aurait souhaité Kofi Annan.

FONDATION KOFI ANNAN
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MESSAGE

'Alan Doss

Président de la
Fondation Kofi Annan

2 019 a été une année de

transition pour la Fondation
Kofl Annan. Néanmoins, inspirée par
I'héritage de son fondateur et forte du
soutien du nouveau Président et des
membres du conseil d'administration, la
Fondation a poursuivi ses vastes travaux
en coopération avec son réseau mondial
de partenaires.

Nous avons saisi les opportunités

de rassemblement et de plaidoyer
offertes par la notoriété de Kofi Annan
pour mobiliser un soutien en faveur de
nouvelles politiques, en nous concentrant
sur trois principaux domaines
d'intervention : le renforcement

de la démocratie et de la l1égitimité
démocratique ; la promotion du
leadership des jeunes dans la lutte contre
I'extrémisme violent au sein de leur
communauté ; I'appui aux transitions vers
la paix dans les pays et les sociétés qui
sortent d'un conflit violent.

Nous avons également contribué aux
efforts visant a améliorer la sécurité
alimentaire, le commerce et la nutrition en
Afrique — une préoccupation constante
pour Kofi Annan.

Au cours de I'année, la Fondation a recu et
examiné — en concertation avec la famille
Annan — de nombreuses demandes
visant a honorer la mémoire de Kofi
Annan. Certaines de ces demandes sont
abordées dans notre rapport.

Durant cette année de transition, la
Fondation s'est heurtée a un certain
nombre de problémes majeurs. Notre
principal défi a été de nous adapter a la
disparition de Kofi Annan. La Fondation a
dd faire entendre sa voix et ainsi soutenir
les idéaux et l'influence de son fondateur
au travers de messages publics et d'une
visibilité accrue. Nous nous sommes
efforcés de le faire en nous appuyant

sur le numérique et des méthodes de
communication plus traditionnelles.
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Le financement s'est révélé (et demeura) un défi de
taille pour la Fondation. Certaines subventions sont
arrivées a échéance et de nouveaux fonds doivent
encore étre mis en place, entrainant ainsi un net

recul du financement annuel entre 2018 et 2019.
Compte tenu des pressions énormes exercées sur
les donateurs publics et privés suite a la pandémie de
Covid-19, la Fondation devra adopter des approches
nouvelles et innovantes en vue de mobiliser des
ressources.

Inévitablement, la pandémie souléve diverses
guestions quant a l'orientation future de la

Fondation. Le Président et le conseil d'administration,
en collaboration avec le personnel, examinent les
options stratégiques et étudient les moyens de
renforcer les capacités clés de la Fondation et sa base
de financement en vue de relever ces défis.

J'ai eu la chance et I'immense honneur de travailler
en étroite collaboration avec Kofi Annan, et ce,
pendant plusieurs années au sein de son équipe de
la Fondation. Sa mission était de rendre le monde
meilleur. Cette quéte se poursuit sous notre nouvelle
présidence et notre nouveau conseil d'administration,
sous la direction de ma talentueuse et trés
expérimentée successeure, Corinne Momal-Vanian.

lls dépendront, comme je l'ai fait, de notre personnel
restreint mais treés motivé, qui constitue I'épine
dorsale de la Fondation. Je leur suis sincerement
reconnaissant pour leur dévouement et leur excellent
travail. Je leur souhaite beaucoup de réussite dans
la poursuite du monde meilleur tant espéré par Kofi
Annan, en capitalisant sur son plus grand don, dont
nous avons besoin aujourd'hui plus que jamais : la
capacité a rassembler les individus.

Olew, 'dms.
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A propos
de la Fondation
Kofi Annan

NOTRE MISSION :

La Fondation Kofi Annan mobilise la volonté
politique des hauts dirigeants pour faire

face aux menaces pesant sur la paix, le
développement et les droits humains. Tres
souvent, I'expertise et les données factuelles
requises pour résoudre les problémes les plus
urgents de la planete — tels que la pauvreté,
les conflits armés et la mauvaise gouvernance
- existent déja. Ce qui nous empéche d'aller
de l'avant, c'est le manque de leadership et de
volonté politique pour identifier et proposer des
solutions efficaces. La Fondation mobilise les
acteurs qui sont en mesure d’'influencer et de
contribuer a la résolution de ces probléemes.
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NOS VALEURS :

NOTRE FACON DE TRAVAILLER:

%@ DIPLOMATIE PRIVEE

La Fondation prodigue des conseils et
participe a des initiatives diplomatiques pour
prévenir ou résoudre les crises.

.“‘h PLAIDOYER PUBLIC

Par sa participation a des événements publics
ciblés, la Fondation contribue a fagonner

le débat public sur les problémes et les
menaces qui se posent au niveau mondial.

POUVOIR DE MOBILISATION

La Fondation réunit des leaders de la
diplomatie, du monde des affaires, de la
politique et de la société civile pour répondre
aux défis urgents.

@9 MEDIATION ET RESOLUTION DES CRISES

La Fondation s'investit en tant que conseiller
impartial, facilitateur ou médiateur, et ce, dans
les crises ou son implication peut apporter
une réelle valeur ajoutée.
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LES TROIS PILIERS D'UN MONDE PLUS JUSTE
ET PLUS PACIFIQUE:

$ 1. PAIX ET SECURITE

Il ne peut y avoir de paix durable sans
développement.

{5}@ 2. DEVELOPPEMENT DURABLE

Il ne peut y avoir de développement
durable sans paix.

. DROITS HUMAINS ET ETAT DE DROIT
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Aucune société bafouant les droits
humains et |'Etat de droit ne peut aspirer
a une prospérité durable.

11

npartialite, Indépendance,
Inclusion
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Nos activites
en 2019

‘action de la Fondation s'étend aux quatre coins élections et la démocratie a |'ere du numérique

de la planéte. (KACEDDA) de la Fondation s'est réunie pour la
premiére fois a I'Université de Stanford.
Notre travail dépend de partenaires et de contributeurs
du monde entier. Outre notre siége basé a Genéve, En février, la Fondation a présenté son rapport
notre équipe entretient des liens opérationnels avec « Challenging the Conventional: Making Post-
des organisations et des partenaires présents sur le Violence Reconciliation Succeed » (Bousculer
terrain dans plus de 20 pays. les conventions : mener a bien le processus de

réconciliation) a I'ONU et a I'Université de Columbia.
Voici un apergu des activités que nous avons
menées a travers le globe en 2019. En septembre, Fatima Zaman (Royaume-Uni), llwad
Elman (Somalie) et Bjgrn lhler (Norvege), jeunes
leaders d'Extremely Together, ont encouragé
le leadership des jeunes dans la prévention de
——AMERIQUE DU NORD ET DU SUD——— I'extrémisme violent lors de 'Assemblée générale
des Nations Unies a New York. L'approche
entre pairs adoptée par Extremely Together a
également été abordée dans le rapport 2019 de
Youth Solutions, lui-méme présenté a 'Assemblée
En janvier, la Commission Kofi Annan sur les générale des Nations Unies.

¥ ETATS-UNIS
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COLOMBIE

En octobre, la Fondation a mené une mission en
Colombie visant a élaborer une initiative conjointe
avec I'ONG Alianza para la Paz, et ce, dans
l'objectif de promouvoir la réconciliation dans trois
municipalités particulierement touchées par les
conflits et la pauvreté.

EUROPE

AUTRICHE

En octobre, une délégation de la Commission

Kofi Annan sur les élections et la démocratie a

I'ere du numérique a rencontré des représentants

du gouvernement autrichien et des institutions
européennes. Objectif : présenter et débattre des
premieres conclusions du rapport de la Commission.

BELGIQUE

En juin, la Fondation a organisé une table ronde lors
des Journées européennes du développement afin de
communiquer les résultats de ses recherches sur la
réconciliation.

En octobre, une délégation de la Commission Kofi
Annan sur les élections et la démocratie a I'ere du
numeérique a rencontré des interlocuteurs de I'Union
européenne (UE) pour présenter ses premiéres
conclusions et contribuer a orienter la politique de
I'UE en matiére de démocratie et d'élections.

; FINLANDE

En septembre, Mimoun Berrissoun (Allemagne),

jeune leader d'Extremely Together, a fait part de son
expérience en matiére de prévention de I'extrémisme
violent, et ce, lors de la conférence de la présidence de
I'UE — « Prévenir |'extrémisme violent - regarder vers
I'avenir » — qui s'est tenue a Helsinki.

ﬁ FRANCE
)

En mai, la Fondation et Extremely Together ont organisé
un atelier sur la prévention de I'extrémisme violent lors
de la Conférence européenne de la JCI a Lyon.

En octobre, des membres de la Commission Kofi
Annan sur les élections et la démocratie a I'ére du
numeérique ont participé a I'édition 2019 du Forum
d'Athenes sur la démocratie. La délégation a ainsi
présenté ses premiéres conclusions et pris part a une
série de débats autour de l'impact des réseaux sociaux
et des nouvelles technologies sur les élections.

SUISSE

En juillet, Hassan Ndugwa (Ouganda), jeune leader
d'Extremely Together (ET), a animé une formation sur le
theme « Adopter une approche pansociale pour prévenir
I'extrémisme violent », et ce, lors d'une conférence
organisée a Caux par Initiatives et Changement.

En octobre, Arizza Nocum (Philippines), jeune

leader d'ET, a pris la parole lors du Forum social du
Haut-Commissariat aux droits de I'homme (HCDH)
organisé a Genéve sur le théme « L'éducation dans les
conflits et les situations d'urgence ».

En novembre, Hajer Sharief (Libye), jeune leader d'ET,
a participé au panel intitulé « Construire la confiance
en Europe et autour de I'Europe », et ce, lors de la
Semaine de la paix de Genéve.

A cette méme occasion, la Fondation Kofi Annan et le
Département fédéral suisse des affaires étrangéres
ont coorganisé une table ronde visant a évaluer
I'efficacité des codes de conduite dans la prévention
de la violence électorale.

@ PAYS-BAS

En mars, Bjgrn lhler, jeune leader d'Extremely
Together, a organisé un atelier sur les causes de
I'extrémisme violent lors de la session inaugurale de
la YOUNG Empowerment Academy du réseau RAN
(Radicalisation Awareness Network). Objectif :
renforcer les connaissances des jeunes Européens
en matiére de prévention de la radicalisation.

ROYAUME-UNI

En octobre, Fatima Zaman et Bjgrn lhler, jeunes leaders
d'Extremely Together, ont animé un atelier intitulé

« Une variété d'approches pour prévenir et combattre
|'extrémisme violent », et ce, lors du Sommet One
Young World & Londres. Bjgrn s'est également exprimé
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lors de la conférence Equal Game organisée par I'UEFA
au stade de Wembley. Fatima, quant a elle, a organisé
un roadshow sur la lutte contre I'extrémisme violent
aupres de plus d'une centaine d'étudiants dans l'est de
Londres.

AFRIQUE

,:f COTE D'IVOIRE

En avril, des membres de la Commission Kofi Annan
sur les élections et la démocratie a I'ere du numérique
ont participé au Forum Mo Ibrahim dédié a la bonne
gouvernance, et ce, afin de faire connaitre les travaux
de la Commission et de partager les premiéres
conclusions concernant I'Afrique.

Compte tenu des risques accrus entourant les
élections d'octobre 2020, la Fondation a mené une
mission en Cote d'lvoire afin d'évaluer I'état du
processus électoral et le climat électoral général.

REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE
DU CONGO

En septembre au Cap (Afrique du Sud), la Fondation

a animé une discussion a huis clos avec des
représentants politiques de la République démocratique
du Congo.

15
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En septembre, une délégation de la Fondation conduite
par Mme Nane Annan a participé au Forum sur la
révolution verte en Afrique (qui s'est tenu a Accra), et
ce, afin de plaider en faveur d'une meilleure sécurité
alimentaire et nutritionnelle en Afrique.

En septembre, Mme Annan a défendu la nécessité
d'une participation des jeunes a la prévention de
I'extrémisme violent, et ce, a I'occasion du Forum

Kofi Annan pour la paix et la sécurité du Centre
international Kofi Annan de formation au maintien de la
paix (KAIPTC).

En décembre, la Fondation et le National Democratic
Institute ont envoyé une délégation internationale
en Guinée. Son objectif ? Evaluer les préparatifs des
élections législatives, formuler des recommandations
visant a renforcer la confiance des citoyens dans le
processus et limiter les risques de violence.

KENYA

En novembre, Jonah Obajeun (Nigeria) et Hassan
Ndugwa (Ouganda), jeunes leaders d'Extremely
Together, ont participé a la conférence du Tony Blair
Institute organisée a Nairobi sur le theme « (Euvrer a
la construction de sociétés pacifiques et stables aux
c6tés des acteurs religieux ».

NIGERIA

En février, juste avant les élections générales, la
Fondation a facilité et soutenu la conclusion de
I'Accord national de paix, par lequel tous les candidats
a la présidence se sont engagés a respecter un
processus pacifique, équitable et l1égitime.

En juin, la Fondation a animé la premiére table ronde
sur la réforme électorale du pays afin de s'attaquer
aux facteurs sous-jacents de la violence électorale.

Jonah Obajeun, jeune leader d'Extremely Together,
s'est appuyé sur la boite a outils d'Extremely Together
pour former des étudiants de Lagos a la tolérance et
a larésilience face a I'extrémisme violent.

En mars, durant le caucus régional de One Young World
a Kigali, le jeune leader d'Extremely Together Hassan
Ndugwa est revenu sur I'expérience traumatisante qu'il
a vécue lors d'une attaque d'Al-Shabaab, expliquant
comment il a transformé ce traumatisme en un
engagement fort en faveur de la paix.

AFRIQUE DU SUD

En septembre, la Fondation et la Nelson Mandela
School of Public Governance de I'Université du Cap
ont organisé une conférence sur les tendances
démocratiques en Afrique centrale et australe.

Les discussions, qui portaient sur I'impact des

technologies numériques dans la région, ont permis
d'alimenter les travaux de la Commission Kofi

Annan sur les élections et la démocratie a I'ére du
numeérique. Mme Graga Machel, membre du conseil
d'administration de la Fondation, a ouvert les débats.

TUNISIE

En novembre, dans le cadre d'une conférence
organisée a Tunis, la Fondation a présenté les
conclusions de ses travaux sur la réconciliation a un
public de chercheurs originaires des pays arabes.

iy
) OUGANDA

i

Lors du Festival national de la jeunesse organisé en
ao(t, Extremely Together a formé d'autres jeunes
leaders sur la maniére de s'opposer a toute forme de
radicalisation.

ZIMBABWE

En septembre, la Fondation a organisé une discussion
a huis clos entre des groupes de la société civile, des
responsables religieux et des universitaires. Objectif :
déterminer comment la société civile peut participer
de maniere significative a un dialogue national et
explorer les moyens de résoudre la crise politique au
Zimbabwe.
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ASIE

AZERBAIDJAN

En février, Extremely Together (ET) et I'Organisation
internationale pour les migrations (OIM) ont animé
une formation en Azerbaidjan sur le théme « Société
inclusive, diversité et tolérance comme moyens de
prévenir I'extrémisme violent et la radicalisation ».

En mai, Syed Ali Abbas Zaidi (Pakistan), jeune leader
d'ET, a expliqgué comment il utilisait I'art et la culture
pour lutter contre la haine au Pakistan, et ce, lors

du 5e Forum mondial sur le dialogue interculturel
organisé par I'ONU et le gouvernement d'Azerbaidjan
a Bakou.

v MALAISIE

En mars, la Fondation a animé un dialogue sur

la réforme de la politique électorale inclusive en
Malaisie. Par ailleurs, en coopération avec les parties
prenantes locales, elle a présenté au Parlement une
série de propositions de réformes électorales.

17
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Protéger et valoriser I'héritage
de Kofi Annan : Vision Annan

La Fondation Kofi Annan, en étroite collaboration
avec la famille Annan, cherche a sauvegarder le nom
de Kofi Annan tout en perpétuant sa vision.

Nous souhaitons que les initiatives développées sous
ce nom honorent la mémoire de Kofi Annan lui-méme
et promeuvent les valeurs qu'il représentait.

HOMMAGES RENDUS A L'HERITAGE DE
KOFI ANNAN EN 2019

Parmi les actions commémoratives approuvées par
le comité Vision Annan en 2019, citons :

1 Le pont Kofi Annan
® aGrenoble:
le 14 mai, le Président de la Fondation Kofi Annan

(Alan Doss) et le maire de Grenoble (Eric Piolle) ont
inauguré le tout premier pont Kofi Annan.

Le Kofi Annan Enterprise Hub for
Agricultural Innovation (Université du
® GhanaaAccra):
le Kofi Annan Enterprise Hub for Agricultural
Innovation a été nommé en I'honneur de M. Annan,

et ce, afin de rendre hommage a son héritage
exceptionnel dans le domaine de l'agriculture. Situé
au sein de I'Université du Ghana a Accra, ce centre
doit permettre aux jeunes diplémés d'acquérir les
connaissances et les compétences nécessaires pour
faire naitre et développer des idées dans le domaine
de I'agroalimentaire. En outre, il vise a améliorer
I'enseignement et I'apprentissage dans ce domaine en
vue de répondre aux besoins de l'industrie.

Changement de nom d'un batiment

3 polyvalent de cinq étages du pensionnat

® Mfantsipim (Cape Coast, Ghana) :
Mfantsipim est un établissement secondaire pour
garcons fondé par |'Eglise méthodiste en 1876 &
Cape Coast (Ghana). Le 9 novembre, I'établissement
a rebaptisé un batiment polyvalent de cinq étages en
I'honneur de Kofi Annan, I'un de ces anciens éléves.

4 Le guitariste de jazz Constant Boty interpréte
® « Shine on » en hommage a Kofi Annan :

le musicien ivoirien Constant Boty a dédié la chanson
« Shine on » a Kofi Annan ; I'occasion pour lui de
rendre hommage a celui qui a eu un impact positif
sur sa vie et qui, a ses yeux, était un modele pour
I'humanité.

Un certain nombre
d'initiatives visant a
honorer et a célébrer Kofi
Annan seront lancées en
2020. Il convient de citer
les initiatives suivantes :

m Le prix Kofi Annan pour
I'Afrique, en collaboration avec
la Chancellerie autrichienne.

m Une conférence annuelle Kofi
Annan, en collaboration avec
I'International Institute for
Peace (IIP) et I'International
Crisis Group (ICG) .

m Un programme de bourses en
I'nonneur de Kofi Annan au
Mansfield College d'Oxford.

RENDRE HOMMAGE A KOFI ANNAN

Eric Piolle et Alan Doss inaugurant le tout
premier pont Kofi Annan
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Soutenir la démocratie et la
tenue d'élections integres

En 2018, 'ONG Freedom House a
enregistré un déclin de la liberté

dans le monde pour la 13¢ année
consécutive.

La réalisation de I'Objectif de
développement durable 16 (Paix,
justice et institutions efficaces) se
heurte a des défis majeurs. Sur les
18 indicateurs, 12 ont évolué dans la
mauvaise direction.?

A l'échelle mondiale, prés de 60 %
des personnes interrogées ont

UNE MENACE POUR LA PAIX

exprimé leur mécontentement a
I'égard de la démocratie, soit le
niveau le plus élevé enregistré en
25 ans?

La Commission Kofi Annan sur les
élections et la démocratie a I'ere du
numeérique a souligné que dans un
avenir prévisible, les élections dans
les démocraties du Sud seront le
théatre de discours haineux, d'une
désinformation, d'ingérences
extérieures et de manipulations
nationales.*

1 https://freedomhouse.org/sites/default/files/Feb2019_FH_FITW_2019_Report_ForWeb-compressed.pdf
2 https://www.idea.int/sites/default/files/publications/the-global-state-of-democracy-2019.pdf

3 https://www.bennettinstitute.cam.ac.uk/media/uploads/files/DemocracyReport2020.pdf

4 Rapport de la Commission Kofi Annan sur les élections et la démocratie a I'ére du numérique :

https://www.kofiannanfoundation.org/rapportkacedda

FONDATION KOFI ANNAN

Le monde a enregistré un déclin global alarmant des droits
politiques et des libertés civiles durant 13 années consécutives
(entre 2005 et 2018)."
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FAITS MARQUANTS DE 2019

COTE D'IVOIRE :

m En décembre, compte tenu des risques accrus
entourant les élections d'octobre 2020, la
Fondation a mené une mission en Céte d'lvoire
afin d'évaluer I'état du processus électoral.
Objectif : contribuer a relever les défis en
ligne, renforcer la crédibilité de la commission
électorale et tenter de désamorcer les tensions
avant le scrutin.

MALAISIE :

m La Fondation a réuni certains des plus grands
experts internationaux en matiere de réforme
électorale et de systémes électoraux. Objectif :
conseiller la nouvelle commission électorale
de Malaisie, le comité de réforme électorale
nouvellement créé et les députés au cours d'un
atelier de deux jours au sein des batiments du
Parlement.

m Le défi serade veiller a ce que la réforme
électorale soit menée a bien, et ce, afin de
consolider les acquis démocratiques des
élections générales de 2018.

NIGERIA :

m Capitalisant sur le role de Kofi Annan dans la
conclusion du premier accord de paix d'Abuja
entre les candidats a I'élection présidentielle de
2015, la Fondation est revenue en février 2019
pour soutenir un engagement de paix similaire

sous l'égide du Comité national de paix, qui
a contribué a assurer une nouvelle élection
présidentielle relativement pacifique.

m  Enjuin, suite a la publication des principaux
rapports d'observation électorale, la Fondation
a animé la premiere table ronde sur la réforme
électorale du pays afin de s'attaquer aux

facteurs sous-jacents de la violence électorale.

La Fondation s'est engagée a maintenir
la réforme électorale en téte des priorités

politiques afin de prévenir d'éventuels épisodes

de violence électorale a l'avenir.
ZIMBABWE :

m Enseptembre, la Fondation a organisé au Cap
(Afrique du Sud) une discussion a huis clos

« La démocratie en Afrique centrale et australe :

la voie a suivre », entre des groupes de la

société civile, des responsables religieux et des

universitaires du Zimbabwe. Objectif :
déterminer comment la société civile peut

participer de maniere significative a un dialogue

national et explorer les moyens de résoudre la
crise politique au Zimbabwe.

A gauche : Graga Machel, membre
du conseil d'administration de la
Fondation, pronongant le discours
d'ouverture a la conférence « La
démocratie en Afrique centrale et
australe : la voie a suivre »
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LA COMMISSION KOFI ANNAN SUR LES
ELECTIONS ET LA DEMOCRATIE A L'ERE
DU NUMERIQUE :

m La Commission atenu sa premiere
réunion en janvier 2019 a I'Université de
Stanford, siége du petit secrétariat établi
pour soutenir le travail de la Commission.

m A la suite de ces discussions, le
Secrétariat et les membres de la
Commission ont notamment mené des
consultations régionales et nationales,
effectué des visites dans certains pays et
mandaté des recherches sur des themes
identifiés comme prioritaires pour le
mandat de la Commission.

m Ces discussions et consultations
ont permis de mieux comprendre les
différentes fagons dont les technologies
numériques influencent les élections et
la démocratie dans différentes régions
du monde, ainsi que les mesures qui
pourraient étre prises, renforcées ou
reproduites en vue de limiter les risques
pour la démocratie électorale. Elles
ont surtout permis de faire connaitre
les travaux de la Commission et de
constituer un groupe d'acteurs préts a
plaider pour la mise en ceuvre de ses
recommandations.

23
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Protéger l'intégrité électorale

a l'ere du numerique

- La Commission Kofi Annan appelle les
- gouvernements, les entreprises et la société civile
a agir de toute urgence pour protéger la démocratie
des menaces numeériques. Le rapport final de
a Commission formule des recommandations
concretes dans cing grands domaines : la polarisation,
es discours de haine, la désinformation, la publicité a
des fins politiques et l'ingérence étrangere.

PARMI LES PRINCIPALES CONCLUSIONS :

m le débat actuel sur I'impact des plateformes
numeériques est dominé par des affirmations
fondées sur des preuves non concluantes et des
données contradictoires ou incompletes.

la progression de l'influence électorale
transnationale pose des risques pour la
démocratie si elle n'est pas réglementée.

les democraties du Sud sont les plus exposees
aux menaces numeriques.

les pays ayant déja connu des épisodes de
polarisation et de violence, et dans lesquels les
medias sont tres partiaux, sont les plus exposés
a l'instrumentalisation des réseaux sociaux.

La Commission recommande |'adoption de mesures
visant a renforcer les normes et les capacités, au
travers d'actions spécifiques des autorités publiques
et des plateformes Internet, dont certaines seront
mises en ceuvre par la Fondation elle-méme.

TELECHARGEZ LE RAPPORT :
www.kofiannanfoundation.org/rapportkacedda
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2020 et
au-dela

COTE D'IVOIRE :

A l'invitation de la Commission électorale
indépendante, la Fondation contribuera a
améliorer le climat électoral en vue de la tenue
d'élections pacifiques et lIégitimes en octobre
2020. Cela se fera dans le cadre d'un atelier
inclusif qui se concentrera sur I'impact potentiel
d'Internet et des réseaux sociaux sur l'intégrité
électorale et la confiance des individus dans le
processus électoral.

KENYA:

La Fondation organise une conférence régionale
sur |'état de la démocratie en Afrique de I'Est.
Elle servira de cadre a des discussions franches
sur les prochaines élections au Kenya en 2022 et
constituera le point de départ d'un programme
de travail pluriannuel.
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LA COMMISSION KOFI ANNAN SUR LES ELECTIONS
ET LA DEMOCRATIE A L'ERE DU NUMERIQUE

La Fondation présentera les
conclusions de la Commission afin
d'orienter les décisions politiques
et de contribuer au renforcement
de l'intégrité électorale a travers

le monde, en particulier dans le
Sud, ou les mesures de protection
contre la manipulation numérique
(v compris la désinformation) ne
sont généralement pas bhien
développées.
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Transitions
vers la paix

PARVENIR A UNE PAIX DURABLE

m 60 % de conflits connaissent une de cette période, 81 pays ont
résurgence. C'est pourquoi les enregistré une détérioration.?
sociétés divisées qui sortent d'un
conflit doivent étre accompagnées m Lenombre annuel de déces

dans la mise en place d'approches
efficaces visant a prévenir la
répétition des violences de masse
et a construire une paix durable.

Le niveau moyen de paix dans
le monde s'est dégradé de 3,78 %
entre 2008 et 2009. Au cours

directement causés par les conflits
devrait dépasser les 100 000 d'ici
2030. Si des mesures sont prises,
plus de 400 000 vies pourraient
étre épargnées entre 2017 et 2030.2

1 Sean Byrne, Thomas Matyok, Imani Michelle Scott, Jessica Senehi. Routledge Companion to Peace and Conflict Studies.

2 Indice global 2019 de la paix dans le monde. http://visionofhumanity.org/app/uploads/2019/06/GPI-2019-web003.pdf

3 Small Arms Survey (2017). GLOBAL VIOLENT DEATHS, Time to Decide.
http://www.smallarmssurvey.org/fileadmin/docs/U-Reports/SAS-Report-GVD2017.pdf
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En
moyenne,

la paix a l'issue
d'un conflit ne
dure que sept
ans, et pres de
60 % des conflits
connaissent une
résurgence.’
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FAITS MARQUANTS DE 2019

Suite a la publication du rapport « Challenging
the Conventional: Making Post-Violence
Reconciliation succeed? » en novembre 2018,

la Fondation a travaillé a la diffusion de ses
conclusions aupres des praticiens de la paix, des
universitaires et des décideurs politiques afin de
fournir des lignes directrices pour I'élaboration et
la mise en ceuvre des efforts de réconciliation.

Le rapport a été présenté lors de la Semaine de
la paix de Genéve (novembre 2018), au siége
de I'ONU et a I'Université de Columbia (février
2019), a lI'occasion des Journées européennes
du développement (juin 2019) et lors d'une
conférence en Tunisie avec des chercheurs en
justice transitionnelle venus de toute la région
ANMO (octobre 2019).

En octobre, la Fondation a mené une mission

en Colombie afin de rencontrer les institutions
nationales, les organisations de la société

civile, 'ONU et les donateurs engagés dans

le processus de paix. En collaboration avec
I'ONG Alianza para la Paz, nous avons ceuvré a
I'élaboration d'un projet de réconciliation visant a
soutenir le processus de consolidation de la paix
et les efforts de dialogue en Colombie, et ce, en
nous appuyant sur les résultats des recherches
de l'organisation.

En avril, la Fondation a coorganisé les
pourparlers de paix d'Oxford en I'honneur de
Kofi Annan. Ces discussions se sont tenues au
Bonavero Institute of Human Rights autour du

théme « LAfrique au service de la paix ». Lobjectif
était de contribuer a faire passer le message que
I'Afrique n'est plus un continent dans le besoin,
mais un continent clé a I'échelle internationale.

2020 et
au-dela

La Fondation rendra les résultats de ses
recherches sur la réconciliation et les
commissions de vérité largement disponibles
et exploitables via une plateforme numérique
de consolidation de la paix. Cette plateforme
rassemblera les bonnes pratiques fondées sur
des preuves et un programme de formation
interactif en vue de renforcer les capacités
des communautés en matiere de médiation et
de consolidation de la paix. Elle encouragera
également les échanges d'expériences entre
les divers acteurs engagés dans les efforts de
paix, et ce, au travers d'une série de dialogues
en ligne et d'ateliers régionaux en Afrique de
I'Ouest et en Amérique latine. La plateforme
dévoilera en quoi les outils numériques peuvent
étre efficaces dans la consolidation de la paix
en plein Covid-19 ; une pandémie qui a perturbé
les processus de paix et exacerbé les tensions
et les divisions sous-jacentes au sein des
sociétés et entre elles.

La Fondation s'efforcera de relever
le défi de la responsabilité en cas
de crimes commis pendant les
conflits. L'obligation de rendre des
comptes dans les pays sortant
d'un conflit est un défi majeur en
raison de l'incapacité et du manque
de volonté politique de certains
Etats, ainsi que des obstacles liés

a l'immense tache qui consiste

a demander des comptes aux
auteurs de crimes d'une maniere
qui permette de répondre aux
besoins des victimes. La Fondation
élaborera des études de cas

et recueillera les contributions
d'experts sur les approches en
matiere de responsabilité.

Objectif : fournir aux belligérants,
aux médiateurs et aux
organisations de la société

civile engagés dans des

processus de paix des solutions

et des enseignements sur les
différentes manieres de garantir la
responsabilité et de contribuer a
une paix durable.
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UNE PAIX DURABLE
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Everyone has arc
play in peace

o2 % PEAC

**"TALE

i,

Hajer Sharief, jeune leader d'Extremely
¥ Together, participant au panel « Construire la

Y confiance en Europe et autour de I'Europe »
de la Semaine de la paix de Geneve

Extremely

Promouvoir
le leadership
des jeunes

UNE MENACE POUR LA PAIX

pas diminué, et ce, malgré la récente
défaite militaire de Daesh. En 2018, 8 093
attaques terroristes ont été perpétrées a
travers le monde.’

1 Le niveau de la menace terroriste n'a
o

1 Statista. (2020). Terrorisme : nombre d'attentats dans le monde entre 2006 et 2018 | Statista.

https://www.statista.com/statistics/202864/number-of-terrorist-attacks-worldwide/

2 Knowledge for policy - Commission européenne (2020). Terrorisme - Knowledge for
policy - Commission européenne. https://ec.europa.eu/knowledge4policy/foresight/
topic/changing-security-paradigm/impact-terrorism

3 Europol, Rapport 2019 sur la situation et les tendances du terrorisme dans I'Union européenne

vw.europol.europa.eu/tesat-report

4 Rapport 2019 sur I'indice annuel du terrorisme mondial. http://visionofhumanity.org/app/

uploads/2019/11/GTI-2019web.pdf

mort lié au terrorisme en 2017 - soit le
deuxiéme plus grand nombre de pays
depuis 2002 - et 19 pays ont recensé
plus de 100 déces.?

2 67 pays ont enregistré au moins un
o

arrétés pour des actes terroristes dans
I'Union européenne étaient agés de
moins de 30 ans.?

En 2018, le nombre total de décés

4 attribués a des groupes d'extréme
® droite a augmenté de 52 %, I'Europe

occidentale, 'Amérique du Nord et

I'Océanie étant les régions les plus

touchées. L'Asie du Sud est la région

ou le terrorisme a eu le plus d'impact

depuis 2002.#

3 En 2018, pres de la moitié des suspects
@

En 2018,
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FAITS MARQUANTS DE 2019

FORMATION DES JEUNES A LA PREVENTION
DE LEXTREMISME VIOLENT

Les dix jeunes leaders ont organisé plusieurs
sessions de formation en vue d'encourager

leurs pairs a agir contre la radicalisation des
jeunes. L'année derniére, une formation a été
organisée en Azerbaidjan a la demande de
I'Organisation internationale pour les migrations
(OIM), et ce, sur le théme « Société inclusive,
diversité et tolérance comme moyens de prévenir
I'extrémisme violent et la radicalisation ».

Les jeunes leaders ont également utilisé la boite
a outils pour former des jeunes au Nigeria et

au Royaume-Uni. En juillet, Hassan Ndugwa,
jeune leader d'Extremely Together, a animé une
formation sur le théme « Adopter une approche
pansociale pour prévenir I'extrémisme violent »,
et ce, lors de la conférence « Vers une paix
inclusive » organisée a Caux (Suisse) par
Initiatives et Changement.

8 093 attaques terroristes
ont éte perpetrées a travers

le monde.’
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CREATION DE SECTIONS NATIONALES

m Dans I'objectif de renforcer son engagement
local ainsi que son impact, Extremely Together
a établi ses premiéeres sections en Somalie et en
Ouganda.

m Dans ces deux pays, des jeunes sont formés
et soutenus dans la mise en ceuvre d'actions
visant a prévenir I'extrémisme violent et a
promouvoir le respect de la diversité au sein de
leur communauté.

PLAIDOYER POUR LE LEADERSHIP DES JEUNES
DANS LA PREVENTION DE LEXTREMISME
VIOLENT

L es jeunes leaders d'Extremely Together ont
partagé leur expertise et leur approche lors de
nombreuses conférences, notamment :

m le 5¢ Forum mondial sur le dialogue
interculturel organisé par I'Alliance des
civilisations de I'ONU (UNAOC) a Bakou
(Azerbaidjan).

m la conférence Equal Game organisée par
I'UEFA au stade de Wembley a Londres
(Royaume-Uni).

m la conférence de la présidence de I'UE qui
s'est tenue a Helsinki (Finlande) sur le théeme
« Prévenir I'extrémisme violent - regarder vers
['avenir ».

le Forum social du Haut-Commissariat aux
droits de 'hnomme (HCDH) organisé a Genéve
(Suisse) sur le theme « L'éducation dans les
conflits et les situations d'urgence ».

le séminaire de I'Organisation pour la sécurité
et la coopération en Europe (OSCE) sur le
théme « La lutte contre I'extrémisme violent et
la radicalisation qui ménent au terrorisme », qui
s'est tenu en Géorgie.

|'événement de I'Office des Nations Unies contre
la drogue et le crime (ONUDC) sur le théeme

« Souvenir et hommage aux victimes du terrorisme ».

divers événements organisés en marge de
I'Assemblée générale des Nations Unies.

la Semaine de la paix de Geneve 2019.

PARTENARIAT AVEC DES RESEAUX DE JEUNES
POUR ACCROITRE NOTRE PORTEE

En mars, les jeunes leaders Bjgrn |hler et
Mimoun Berrissoun ont animé divers ateliers de
prévention de I'extrémisme violent a Amsterdam,
et ce, lors de la session inaugurale de la YOUNG
Empowerment Academy du réseau RAN
(Radicalisation Awareness Network). Objectif :
soutenir les jeunes Européens dans la prévention
de la radicalisation.

Mimoun a poursuivi son engagement a leurs
cOtés en tant que mentor et en sa qualité

de coprésident de la YOUNG Empowerment
Academy.

DISTINCTIONS ET NOMINATIONS :

Fatima Zaman a été reconnue par le magazine
Vogue comme l'une des jeunes militantes

les plus en vue au monde. Avec sept autres
militants de One Young World, elle a fait I'objet
d'un article dans I'édition spéciale intitulée
#TheRevolutionlsNow, en reconnaissance de
son travail contre lI'extrémisme aux c6tés de la
Fondation Kofi Annan.

Hajer Sharief et Ilwad Elman figuraient sur la
liste des candidats potentiels au prix Nobel de
la paix 2019 publiée par Henrik Urdal, directeur
de I'Institut de recherche sur la paix d'Oslo
(PRIO).

2020 et
au-dela

R enforcer I'engagement local d'Extremely Together

auprées des jeunes en Afrique et en Asie :

La section somalienne d'Extremely Together
concentrera ses activités sur les régions de
Mogadiscio, Baidoa et Galmudug. En particulier,
les jeunes formés engageront des jeunes

FONDATION KOFI ANNAN | RAPPORT ANNUEL 2019

vulnérables, notamment ceux qui vivent
dans des camps de déplacés internes ou qui
ont renoncé a la violence et souhaitent se
réinsérer dans leur communauté.

En Ouganda, les jeunes des districts de
Kampala et de Bugiri seront initiés aux
méthodes non violentes et invités a réfléchir
a leur réle de citoyens et d'agents de la paix
dans leur communauté.

De nouvelles sections d'Extremely Together
seront créées au Pakistan et aux Philippines.

Les enseignements tirés de cette expérience
dans quatre Etats permettront de reproduire
ce modele dans d'autres pays, mais également
de partager des bonnes pratiques sur la fagon
de favoriser le leadership des jeunes dans la
prévention de I'extrémisme violent.

Au niveau mondial,
Extremely Together

lancera une campagne

visant a atteindre

davantage de jeunes et

35

a les inviter a rejoindre

le mouvement.
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Combattre
la faim

UNE MENACE POUR LA PAIX

m Le changement climatique pourrait accroitre
de prés de 20 % le risque de famine et de
malnutrition d'ici a 2050."

m Rien qu'en Afrique, plus de 256 millions de
personnes souffrent de la faim.?

m 20 % de la population africaine souffre de la
faim.?

1 Action Climat du Programme alimentaire mondial (2019). https://frwfp.org/action-climat

2 FAO, FIDA, UNICEF, PAM et OMS. 2019. Rapport 2019 sur I'état de la sécurité alimentaire et
de la nutrition dans le monde. http://www.fao.org/3/ca5162fr/ca5162fr.pdf

3 World Vision: https://www.worldvision.org/hunger-news-stories/africa-hunger-famine-facts

FAITS MARQUANTS DE 2019

La Fondation, en partenariat avec la Banque
africaine de développement, a présenté les
premiers résultats de son étude conjointe

sur le commerce alimentaire intra-africain et
I'intégration des marchés, et ce, a I'occasion du
Forum sur la révolution verte en Afrique (AGRF)
organisé a Accra (Ghana).

Mme Nane Annan, membre du conseil
d'administration de la Fondation, a continué a
plaider et a mobiliser les dirigeants en faveur

de la sécurité nutritionnelle en Afrique. Durant
I'AGRF, Mme Annan a participé a un événement
consacré a l'amélioration de la nutrition et dirigé
par S.E. Rebecca Akufo-Addo, la Premiére Dame
du Ghana. Mme Annan a souligné que la sous-
alimentation et la malnutrition demeurent de
sérieux obstacles a la santé et au développement
dans de nombreuses régions d'Afrique. Par
ailleurs, elle a mis I'accent sur les multiples
avantages de la patate douce a chair orange bio-
fortifiée (PDCO).

Dans un article du Telegraph (Royaume-Uni)
publié en mars 2019, Mme Annan a mis en avant
les avantages considérables de la patate douce
a chair orange bio-fortifiée pour la nutrition,
l'autonomisation des femmes et la création de
revenus pour les petits exploitants.

La Fondation a plaidé pour la transformation
de I'agriculture et des systemes alimentaires
africains en vue d'améliorer la sécurité
alimentaire et nutritionnelle.

2020 et
au-dela

La Fondation prévoit de rejoindre
un groupe de partenaires au Ghana,
en vue de contribuer a la promotion
de la patate douce a chair orange et
ainsi d'accroitre la sécurité
nutritionnelle et les moyens de
subsistance des petits exploitants.

»

»

SECURITE NUTRITIONNELLE

En partenariat avec la Banque africaine de développement, nous publierons en 2020/2021
un rapport sur I'état du marché alimentaire en Afrique. Objectif : identifier les solutions
politiques et d'investissement, ainsi que les stratégies destinées a promouvoir le commerce
intra-régional des denrées alimentaires, tout en encourageant le développement de chaines
de valeur régionales inclusives.

Plus de 820 millions de personnes
souffrent encore de la faim aujourd'hui
dans le monde.”
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PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION :

Elhadj As Sy

Ancien Secrétaire général de la Fédération
internationale des sociétés de la Croix-Rouge et du
Croissant-Rouge (FICR) et coprésident du Conseil
mondial de suivi de la préparation.

L.e conseil
d'administration de la

Fondation Kofi Annan

Nous disposons d'un conseil d'administration exceptionnel,
composé de dirigeants du monde entier.

Nane Annan

Défenseure de la nutrition, artiste et ancienne avocate.
Nane Annan est I'épouse du regretté Kofi Annan.

Louise Arbour

Avocate, procureure et juriste canadienne.
Ancienne Haut-Commissaire des Nations Unies
aux droits de I'homme.

Les biographies sont correctes a la date d'impression.
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Doris
Leuthard

Femme politique et avocate suisse. Membre du Conseil
fédéral suisse entre 2006 et 2018. Elle a été élue Présidente
de la Confédération suisse en 2010 et 2017.

Bernard Mensah

Président de la division Royaume-Uni et CEEMEA
(Europe centrale et orientale, Moyen-Orient et
Afrique) et coresponsable de la division mondiale
Taux, change et matiéres premieres (FICC) ala
Bank of America.

Graca Machel Michael

Défenseure internationale des droits des femmes
et des enfants. Ancienne combattante de la liberté et
premiére ministre de I'Education du Mozambique.

Ancien Secrétaire général adjoint des Nations Unies et directeur
général de I'Office des Nations Unies a Geneéve.

Susana
Malcorra

Ancienne ministre des Affaires étrangéres de I'Argentine, ancienne
Secrétaire générale adjointe des Nations Unies a I'appui aux missions, et
ancienne Directrice générale de I'administration et Directrice exécutive
adjointe du Programme Alimentaire Mondial (WFP).

Universitaire, homme politique et diplomate libanais qui a occupé le poste
de ministre de la Culture du Liban de 2000 a 2003. Doyen fondateur de
I'Ecole des Affaires Internationales de Sciences Po & Paris.
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Sofia Anton

Responsable des programmes

Promouvoir le leadership des
jeunes et Transitions vers la paix

Sébastien F. W. Brack

Directeur du programme,
Démocratie et élections

Genna Ingold

Chargée de la communication

Michaelene Kinnersley

Directrice des partenariats

Fabian Lange

Coordonnateur des programmes Combattre la faim et Démocratie et élections

Li Ling Low

Directrice des finances et de 'administration
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Natalie McDonnell

Gestionnaire de projet et des

initiatives relatives a I'héritage

de Kofi Annan — Vision Annan

Declan O’Brien

Coordonnateur du programme
Démocratie et élections

Maud Roure

Directrices des programmes, Promouvoir le
leadership des jeunes et Transitions vers la paix

Tesfai Tecle

Conseiller principal, Sécurité alimentaire

DEPUIS 2020

Corinne
Momal-Vanian

Directrice exécutive

Lindsay Walpole

Responsable des voyages et de la logistique
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Financement

Nous sommes une organisation a but non lucratif

et menons nos actions grace a des subventions et
des dons. La Fondation exprime sa reconnaissance

a I'ensemble des individus, organisations et
gouvernements dont I'appui financier en 2019 nous a
permis d'accomplir notre travail. Nous remercions nos
partenaires financiers, y compris ceux qui contribuent
de fagon anonyme, pour leur engagement a créer des
sociétés plus justes, pacifiques et prospéres.

DONATEURS
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FAMILLE KOFI ANNAN

MME

FRANCOISE DEMOLE

M. ET MME

DICK

MME

NINA LAGERGREN

S.E. ARDESHIR ZAHEDI

*Mme Lagergren est décédée paisiblement le 5 avril
2019. Nous lui sommes infiniment reconnaissants
pour son soutien fidéle et généreux.

Nous tenons également a remercier nos donateurs
qui ont contribué via notre site Internet, mais aussi
ceux qui I'ont fait de maniére anonyme.

PARTENAIRES

La Fondation travaille en étroite collaboration avec

un large éventail d'organisations partenaires. Ses
réalisations en 2019 n'auraient pas été possibles sans
I'appui des partenaires suivants :

Centre for
Humanitarian

THE on fo,
CARTER CENTER “ h d 84;% %
//—f f Stanford

1

s

* y F—

* Sivcg 1981 University

R .7 GLOBAL CIP
w COMMISSION ON
$VS5 RuGRoLicY (o Bl s

D|P SUHARAM
The
g Flders

Dialogue

6;' Initiatives

of Change

"
WNDI ~~nv© RANEH
BB o - Youns

INSTITUTE

1 S INE

interpeace Instituto Nacional Electoral

YAGRA

Growing Africa’s Agriculture

g
Z
=
=
=
&
rd
<
i
=




48 FINANCES 2019

Flnance S (exercice clos le 31 décembre 2019)

La Fondation opere avec un budget annuel modeste. Pour |'exercice 2019, ses
dépenses annuelles se sont élevées a 3,92 millions de francs suisses.

SOUTENIR LA DEMOCRATIE ET LA TENUE D'ELECTIONS INTEGRES
1855 000 CHF | 47 %

R

PLAIDOYER, PARTENARIATS, ACTIVITES COMMEMORATIVES
766 000 CHF | 20 %

PROMOUVOIR LE LEADERSHIP DES JEUNES - EXTREMELY TOGETHER

660 000 CHF | 17 %
Dépenses
2019

(auditées)

¥

TRANSITIONS VERS LA PAIX
396 000 CHF | 10 %

COMBATTRE LA FAIM
239 000 CHF | 6% TOTAL

3916 000 CHF
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FONDS PRIVES
1492 000 CHF | 38 %

FONDATIONS
1104 000 CHF | 28 %

GOUVERNEMENTS
685 000 CHF | 17 %

ENTREPRISES
672 000 CHF | 17 %

Sources de
financement

2019

TOTAL®
3953 000 CHF

La Fondation établit des rapports narratifs

et financiers transparents et détaillés sur ses
activités. Nous acceptons les subventions a la
condition que l'intégrité et la confidentialité
de nos actions soient préservées.

*Recettes reconnues dans I'exercice financier, y
compris I'excédent reporté des exercices précédents.
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N'heésitez
pas a nous
contacter.

Nos actions sont
financées par vos dons
et vos subventions

La Fondation Kofi Annan est une
fondation indépendante de droit suisse
a but non lucratif, qui bénéficie du
soutien de donateurs a la fois publics
et privés. Nos sources de financements
ne sont pas garanties et nous avons
besoin des contributions financiéres

de particuliers, de fondations, de
gouvernements et d'autres institutions
pour mener a bien notre travail.

Nous recherchons activement le
soutien d'individus et d'organisations
qui partagent nos valeurs et objectifs et
qui souhaitent investir dans la paix, le
développement et les droits humains.

Souhaitez-vous établir une relation
durable avec la Fondation Kofi
Annan ?

Avez-vous un réel intérét pour une
guestion précise traitée par la
Fondation ?

Voulez-vous soutenir une activité
spécifique de la Fondation ?

Souhaitez-vous apporter votre
appui aux réponses urgentes
apportées par la Fondation aux
nouvelles menaces a la paix et a
la sécurité ?
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Kofi Annan Foundation

P.0. Box 157, 1211 Geneve 20, Suisse
T +41 22 919 7520

F +41 22919 7529
info@kofiannanfoundation.org
kofiannanfoundation.org

Retrouvez-nous sur:

@ Facebook
M@ Linkedin
¥ Twitter
© YouTube


https://www.kofiannanfoundation.org/
https://www.facebook.com/kofiannanfoundation
https://www.linkedin.com/company/kofi-annan-foundation/
https://twitter.com/KofiAnnanFdn
https://www.youtube.com/user/kofiannanfoundation

info@kofiannanfoundation.org * kofiannanfoundation.org

Retrouvez-nous sur:

Kofi Annan

P.0. Box 157, 1211 Geneve 20, Suisse
T +41 229197520« F +41 22 919 7529

@ Facebook |

M Linkedin |

¥ Twitter |

YouTube


https://www.kofiannanfoundation.org/
https://www.facebook.com/kofiannanfoundation
https://www.linkedin.com/company/kofi-annan-foundation/
https://twitter.com/KofiAnnanFdn
https://www.youtube.com/user/kofiannanfoundation

